K- 1 92-1/20

sqdowych spec]alzstaw (Dz U z 20]87‘ poz 708.) z_;prz,epzsow mgp_przqdze_ma Ministra
Sprawiedliwosci z.dnia 11 marca 2016r. -w sprawie konkurséw .na stanowisky kierownika

i Specjalisty opiniodawczego zespolu sqdowychspecjaﬁsfo?w__(ﬂz.. Uiz 2016r.poz.- 367) - -

PREZES SADU OKREGOWEGO W SWIDNICY
OGLASZA KONKURS
_ NA S’I‘ANOWISKO SPECJALI _PSYCHOLOGA
W I OPINIODAWCZYM ZESPOLE SADOWYCH S_._ECJALISTOW w SWIDNICY

1. Llczba w*o]nych stanomsk 1 stanowmko, peien etat

2. Te‘rmmlmlejsce prz"‘ ""-adzema konkursu. _'

Sad Okre;gowy w ﬁwxduicy,. PIac Grunwaldzkl 14 sﬁ_'_'la_ 'l{bnfqu_él_icj/ina_ A 200-‘
(I1 pigtro budynkn A). R
3 Wymagama mezquué‘ _
J; ako speqahsta moze byc zatrudmona osoba

1) ‘_ majq’g olno: do czynnoscx. prawnych y _ _
2) posmdajqca obywatelstwo polskle - obywatelstwo' mnego paiistwa.
czionkowskl o Unii europegshej, panstwa cz%onkowsklego Europejskie‘ﬂo
_ Porozum a-o'wolnym I-Iandiu _(EFTA) — strony umowy o Europejsklm Obszarze

GOSpodaxczym IuB K nfede cp Szwajcarskiej, albo obywateishNo mnego paristwa,

, Jezeh na podstaww przeplsow prawa Un11 E ope_]sklej przysiugtqe _}Bj prawq podj gcla

zatmdmema lub Samozéttrudmema na teryt()num Rzeczypospohtej Polskie_] na zasadach

okreslonyéh. ch przeplsach?,j-' : |
.3‘)] 7 majqca meposzlakowana} op1me;,, | |

4)  ktora me zosta%a skazana prawemée‘:nym Wyrohsm za przestgpstwo seigane
Z oskarzema pubhcznego lub przeste;pstwo skarbowe - o

5) | przemwko ktore} me Jest prowadzone postq:poWame 0 przeste;pstwo Scigane
Z oskarzema pubhcznego lub przestt;pstwo skarbOWe,

6) ktore} stan zdroma pOZWala ria zatrudmeme na stangWxsku specjahsty,




7) ktéra ukonczyla wyzsze studia z zakresu psychologii w Rzeczypospolite]

Polskigj i uzyskata tytut magi_s_tra;lu“t?: vkpﬁczyia,-.zagranic{zne sfudia z zakiesu |

psychologii uznane w Rzeezpaspolitej Polskigj; - Co L o

8)  ktora posiada co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub

z mlodziezg spolecznie niedostosowany albo 3-letnig praktyke kliniezng.

4. Do zgloszenia do konkursu kandydat dolgcza:
1) wniessk o zatriadnienie na stanewisku specjalisty psychologa; -
2) zyciorys i informacjg o ptzebiegu kariery zawodowej;,

3) oryginat lub- ‘urzi;dolwé " podwiadezone. ‘odpisy -dokumentéw potwierdzajaeych
ukonezeriie studibw wyzszych 7 zakrest psychologii w Rzeczypospolite] Polskiej
1 uzyskanie tytuhr zawodewego magmtra lub ukoncZeme zagramcznych StudIOW
z zakresu psychologii uznanych WRzeczypospohte:J Pelskze_i, B |

4) oryginaty, urzc;dawo pasmadozone 0dp1sy Iub poswladczoﬁe przez: s1eb1e kople

i ej 3—letm staz pracy W poradmctww

dokumentéw potw1erdzajqcych €O naj
rodzumym hib z miodzzeza, spo%eczme nledostosowanq albo 3-161111@ praktykg

klmlcznq,

5) os$wiadczenie, ze jest obywatelem ,‘Rzeczypaép'olitej P'els:kicj?_csby\-&atélém'iﬁﬁégo |
panstwa  czlonkowskiego Unil Europejsklej, pafistwa czionkowsklego
Europejskiego. Porozumlema o Wo]n,ym Handlu (EFTA) — stion ‘umowy
0 europcjsklm Obsza:rze Gospodarczym lub Konfederacp Szwa_lcarskiq dlbo
obywatelem mnego panstwa Jezeh na podstaW1e przepwow prawa Unii
Europe_} Skle_] przyslugu;e U prawo: pOdJQQIa zatrudmema Tub samozatrudmema na
teryt@nurn Rzeczypospohtq Polskle_] na zasadach okresl®nych W tych przeplsach

8) oswmdozeme, ze ina pe%nq zdolnosc do czynnosm prawnych o

7) osmadczeme ze me zostal sKazany prawom"‘cnym wyrokmm A, przestgpstwo

” 3c1gane z osk,arZema pubhcznego Iub przestc;pstwo skarbowe Oraz, P me jest

przeciwko niemu p:rOWadzone post@powame 0 przestqpstWo scwane z oskarzema
publicznego Jub przestepstwo skarbowe ' ' '

8) zadwiadczenie ¢ stanie zdrama pozwalajz;cym na zatrudmeme na stanomsku na
ktore Jest przemeadzany konkurs, wydanc przez lekarza uprawmonego do
przeprewadzama wste;pnych okresowych kontrolnych badan lekarsklch
pracowmkow na pndstaww wymkew badama lekarsklego przeprowadzonego przy
uwzglednieniu tego, Ze na stanomsku specj ahsty wystepuiz zagrozenia wymka_}a}ce

z pracy na stanowiskach decyzyjnych i zwiazanych z odpowiedzialnosciy, otaz




obejmujgcego, jezeli lekarz prowadzacy badanie uzna to,  za niezbedne -do-
prawidtowej oceny stanu zdtowia, skorzystanie z konsultacji psychologicznej;

9) Zgods o tresci ,;wyrazam zoode na preetwarzanie przestanych do Pastwa danych,

w celu prowadzenia postepowanila rekrutacyjnego oraz. wyrazam zgode na dalsze

'prze"twar;zanie mb_ich_-_ danych po: zjakwal.iﬁkowani:u,nnﬁe na listg, o ktorej mowa

w.§ 11 waw. 2§ 13 ust. Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosei z dnia 11 marca

20161.4DzJ 2.2016%, poz. 367)"

Do zgloszenia kandydat moze dofezye dokumenty potivierdzajase dodatkowe kwalifikacie
i osiagnigeia. S - |

Do celéw rekrutacii Sad nie przetwarza szczegolnych kategorn danych wskazanych w
artykule 9 Rozporzqdzema Parlamentu Europe]sklego i Rady (UE) 2016/679 4 dma.
27 kwietiifa 2016t. ‘w sprawie ochrony osob ﬁzyoznyoh w, zwigzku z przetwéirzaniem
-danych osobowych iw spraww swobodnego pr “pinu takxch danych oraz uchylema
:dyrektyWy 95/46/WEV(ogoIna rozporzqdzeme 0 dc \ on,le danych) W szczegolnoscx danych
dotyczqcych poc‘hodiehna rasowego, etnlcznego, pogladow polltycznych przekonan
rel:gunych §wiaiop9glqdowych przynaleznosé do zwnqzkow zadeoWych danych

genetycznych, blometrycznych datyczqcych zdrowna i orléntacjl seksualnej

sprostowame w zakreslonvm terrmme

5. Termm 1 mlejsce zlozenia zgioszema 0 przystqpnenlu dq konkursu‘ _

- Tenmn zlozema zgioszema d& e}nm 4] %&R{'ﬁ 2@2@ r.

- Mle}sce z%ozema zgloszema -
a)  na Blurze Podawczym Sqdu Okre;gowego w Smdmcy Sw1dmca Plac

Grunwaldzki 14 (paner) W godzmach urzqdowama Sqdu
b) drogq pocztewa 1 adres R L
o Sad Okrs;gowy w SWldmcy
Oddziat Kadr -
Plac Grunwaldzki 14
58 ~100 Swidnica
W przypadku pr‘ze's}ania'. zglszeﬁia" Za postedrictwers Speratora pocitowego ¢ zachowanin

terminu decydiije data wplyvini zgloszenia.




Konkurs sklada si¢ z trzech etapéw:
Etap I--wstgpna weryfikacja zgloszen kandydatow pod kqtem spe]mema wymogdw formalnych

przystgpienia do konkursu;
Etap IT — téwa 90 miinut, praca pisemina polegajgea tia opracowariiu propozyeji fozwigzania
problemu dotyczaeége opiniowania przez specjalistow w zakresie specjalnodei stanowiska, na

ktdre jest przeprowadzany konkurs, albo na sperzadzeniu opinii wsprawach rodzinnych
i apiekuriczych oraz w sprawach nieletnich, w zakresie specialnodci stanowiska, na kiére jest

przeprowadzany konkurs, na podstaw1e oplsu fub dokumentacp prchrowadzonych

odpowiedhich. badan psychologlcznych pedaooglcznych Iiib lekarskich oraz dokumentow z akt

sprawy, w ramaoh ktorej opinia: zostala zlecona

Etap III — rozmowa kwalifi kacy_]na

o

L

Dodatkowe mformacze

: Llsta kandydatow dopuSzczonych do II etapu koukurSu umleszczona bgdzxe

w terminie do {Enm 38 N%REA 2029 v. na, tabllcy ogloszc;n znajdujqcej SIQ w sledmble
Sqdu Oqugowego W Smdmcy Plac GfunWaldzkl 14 otaz w B1uletyma Informacp'

Pub]lCZl’lCJ Sqdu Okre;gowego W Sw1dmcy (adres WWW. sw1druca 50, gov pl W zakladce

Oferty pracy)
Informaqa Precha fut. Sadu o vrynikach konkursu umleszczona be;dzie W B1uietyn1e

Informacji Publiczniey Sadu Okregowego W SWldmcy ( yw.swidnica,so. govipl -

w zakladce: Oferty pracy)

jako osoby do zatrud:mema, ogg byé odebrane OSQbISCle przez zamteresowanych w
ciggu 10 dni od dnia ogloszenla mfoxmaqu 0 wymkat)h - konkursu,

w przypadku meodebrama dokumentow zostanq one: kQIl‘llS}{] nie Zniszezone.

Sad zastrzega soble prawo -do utworzema llsty, o ktore) mowa W § 1lwzw.z§ 13 ust.

Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwodci z dnid 11 marca 2016t (Dz.U z 2016r., poz.
367)". w kibre] dane przetwarzane bedg przez okres 12 miesigoy od zakonhezenia.
procedury konkursowej. Po tym czasie dokumierity .t'e' réwniez zostatia protokolatnie
zniszczone. Do tego czasu kandydat z Tisty w kazdym motnericie ma prawo korzystas
z praw przyshugujaeych muna mocy Rozporzadzenia Parlamentw Europejskiego i Rady
(UE) - 2016/679 oz dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdb fizycznyeh w zwigzku z przetwarzaniem




danych osobowych i w sprawie swqbodg@g@' przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronic-danych).
5. Dodatkewe informacje z‘Wig“-z"éne- 7 .bgloszonym - konkursem . mozna uzyskac
. W Sekretanacie I Oplmodawozego Zespoiu Sqdowych Spec_]ahstéw w wadnlcy pod nr
teIefonu (74) 8521775. ' ‘

Uprzejmie mformujemy, ze Sqd Okrggou{y w Swtdnwy pray ul. PL Grumwaldski 14: 58-100
Swidnica (dalej: ,,Sgd”) przemarza informacje przekazang preez kandydatéw, tworzge zbiory
demyeh. Wsrdd tyeh infor of e Ia]q szg dcme ktoi‘e na griméie Rozporsqdzenia
Parlamentu Europejsk ) z dnia 27 kwiemia 2016 .

w sprawie ochrony 050 17574 prfefwarz"amem daﬂyc osobowych iw sprawie
swobodnego preeplywi rekiywy 93/46/WE (dalei: ,,0g6Ine

“'h danych br'az. uchylenia dy
Rozparzqdzeme * lub ,,RGDO”) majg charakz‘er danych osobowyeh

i ochmny : danych asoboviych,

Zgodnie z obowigz: anymi brezepisami dotyezge
w szczegolnascz Rozporagdzeniem, ce ef O
osobowych, osobie kidrej dang votyezg nalezy prred st_kmz podac InfﬂfniaQ]é dolquce
preevwarzania jef danyeh osobowych okréstone wart. 13 lub 14 RODO - w. zaleznosci od tego,
ezy zostaiv one pozyskane bezposredmo od osoby krorej dane dotj)(,'?q czyteiz mnych w'ode?

Wsw;erle p'GWyzSzega pragniemy poinformowdé -Pqn_sny-q; zé:

1. Administratorem Pani/Pana. danych osobowych fdalej wAdministrator”) jest Sgd
Okrggonwyw Swzdmcy przyul. PL Grunwaldzki 14; 38-100 Swidnica Z Administratorem moznu

sig kontakiowaté pisemnie, za pomocy poczty tradyc)ynej viat adyes: ul, Pl Grunwaldzhi 1H; 58-
100 Swidnica tub drogy e-mailowq pod ddrésem; ,s'ekretarmrsa@sw;dnica so:gov pl

2 Admmrstrafor wyznaczyl Inspekfam Oz:'hrony Banych z kt‘algzm mozna sig kontaktowaé
pisemnie, za pomocg poczty radycyjnej na aldzii 14; 58-100 Swidnica lub
drogy e-mailowg pod adresem sekretaﬂatm@swzdmca 50. ga’v pl _

3. Pam/Pana dane osobowe 5q praelwarzane nda podstawze arl. 6 ust 1 lzt o RODO ow
oparciy o zgodf: na preetyparzanie danych. :

wizeruiku (monito
zapéwnienie bez}iz"e,c, ERSIW 080

bi mzema

5, Admzmsz‘rator praetwarsd Pam/Pana dane osobowe w. zakresze d(mvch mzeslanvch przez ‘

W preypadku nades%ana przez Panig/Pana innyeh niz zqdane danych osobowych, inforie,
ze bedyq ovie przehvarzane‘: Jedyrie wskazariych w pkt 4.

9 Pam/Pana dane osobowe bedg przez Sgd przetwarzone przes okres niezbedny dla realizacji
procesu rekrutacyi,

h




9.1 w przypadku wizerunky, dane = monitoringu dane przetwarzané sq przez okres 7 dni a
nastgpnie nadpisywane. : : .

9.2 dane osohowe zawarte w glozonyeh dokumemach do dniy 26 wiaron 2020 r ub w
przypadku gapisu § 13 ust 3 Rozparzqdzema Ministra Sprawiedliwosci 7 dnia 11 marca

2016r. w sprawie konkurséw na stanowisha Kierownika i Specjaltsty.opmmdawczega zespolu
sqdowych specjalistéw (Dz.U. 7 2016r. poz. 367) do drin 26 marca 2021 v.

10. W zwigzku z preetwarzaniem Pa?‘zﬁ’iZ’Panar darych osobowych p;@"z_yshzguje Pani/Paviu prawo

0.1, czdama od Administratora dosigpu do Pani/Pana danych 0sohowych,

10.2. écjdam‘-ﬂ od Admin fz's;_"Jv'f;zt_ara= sprosréquia ‘:Pgni"./?ang danych :osql_zo_wyéh,__

10.3. 2qdania od Adwinistratora usunigcia Pani/Pana danych osobowych,

10.4. zqdania od .A'dmihistkdmm ngnie_zezéiq;ﬁfzem_arz_anEa Ean_i"ﬂ?dzé‘a danych -OSObowch
10.5. “wniesienia sprzeciwy wobec przetwarzania Pani/paria danych psobowyeh, |
10.6. pﬁze‘nb-sizerzf& P"a.m'-}.’mea danych asbliowyéﬁ, |

10.7. wnrie;sien'i‘q skargi do orgamy nadzorczego.

1. Zpraw wskazaﬂych w pki.18. ﬁ'@@yzejf.iﬁoéha Skér'zy;ét_éi_érpo@kzezf

1.1 kénrékt ermailpwy;pad—iagizeggm;sébg;i‘aﬁ:iqtsa_@sﬁidﬁiémso;-gou; 7l

11.2.  kontakt pisemny, za pomocq poczty tmdyc;gnej na adres: ul. PL Grunwaldzki 14; 58-
100 Swzdmca . _ . . .

12, Pani/Pana dane osobowe zostaij?_p'azyskana, od osoby kiérej dane dolyczg,

13. Sgd nie pode]muje W oparciu o PanifPana dane osobowe, zautomatyzowanych decyzp w
tym nie dokonyje profi lowcmia, 0. ktorym mowa w art. 22 ust, ] i 4 RODO

; orgamzac_}ynej ‘ochrany danyf
zniszczénien, praypadkowg utratq, zmzanq meupmwmonym zgawmemem wykorzystamem czy

dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgeymi przepisamy,

15. Peni/Pana dane osobove sq przehvarzane W formze elektromcznqi, papierowej i rgazme_
zgodnie z metodami | procedurami zwigzanymi z celami przetwarzania, o kiérych mowa pkt

4 powysze].

Swidnica, dnia 11 lutego 2020 r.




