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 Oferty pracy. 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy w miesiącu marcu pozyskał łącznie: 

516 wolnych miejsc pracy. Najczęściej oferty pracy dotyczyły zawodów: operator 

maszyn i urządzeń, pracownik produkcji, sprzedawca, magazynier. 
 

W ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu zatrudnionych zostało. 
 

Lp. W MARCU 
ILOŚĆ ZATRUDNIENIE 

KONTYNUOWAŁO  

ILOŚĆ 

OG. K OG. K 

1. prace interwencyjne 11 6 prace interwencyjne 27 21 

2. roboty publiczne 14 9 roboty publiczne 89 68 

3. staże 55 44 staże 131 106 

4. 
prace społecznie 

użyteczne 
46 12 

prace społecznie 

użyteczne 
69 30 

OGÓŁEM: 126 71 OGÓŁEM: 316 225 
 

Dodatki aktywizacyjne. 
 

W marcu 2022 r. z tytułu samodzielnego podjęcia zatrudnienia uprawnienia 

do dodatku aktywizacyjnego nabyło 29 osób (18 kobiet), natomiast w końcu 

miesiąca dodatek otrzymało 76 osób (51 kobiet). 
 

Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej i miejsca pracy. 
 

W marcu 2022 r. dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

otrzymało 29 osób (14 kobiet). Natomiast 12 osób bezrobotnych (5 kobiet) zostało 

zatrudniony u pracodawcy, któremu zrefundowano częściowo koszty wyposażenia 

i doposażenia stanowisk pracy. 
 

KFS – Krajowy Fundusz Szkoleniowy. 
 

Na koniec marca 2022 r. pracodawcy złożyli 115 wniosków na kwotę 

1.854.793,14 zł dla 855 osób. Aktualnie trwa ich rozpatrywanie. 
 

Powierzanie pracy cudzoziemcom. 
 

Lp. Zgłoszone W marcu Styczeń - Marzec 

1. Ośw. o pow. pracy cudzoziemcowi 1769 7213 

2. Prace sezonowe 15 354 
 

Rozwiązania związane z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19. 
 

Lp. 
Usługi realizowane przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Świdnicy 

I wn., które 

wpłynęły do 

urzędu 

Kwota dotacji w 

PLN w złoż. wn. 

 1. 

Wniosek o udzielenie dotacji na pokrycie 

bieżących kosztów prowadzenia dział. gosp. 

mikro i małego przedsiębiorcy - rozp. 3 

(PKD 56.30.Z, 93.29.A lub 93.29.Z) 

4 20 000,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMACJA SYGNALNA 

o sytuacji na rynku pracy 

POWIATU ŚWIDNICKIEGO 

Marzec 2022  
 

Ilość bezrobotnych. 
 

Ogólna liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyła się o 133 osoby 

w porównaniu do miesiąca poprzedniego osiągając stan 3303 osoby. Szczegółowe 

dane dla powiatu świdnickiego, a także wszystkich gmin, które on obejmuje, 

zamieszczono w poniższej tabeli: 

Tab.1. Zarejestrowani bezrobotni wg gmin. 
 

L.p. Powiat/Gmina 

Zarejestrowani bezrobotni 

Wzrost, 

spadek (-)  

ogółem 

Luty 2022 Marzec 2022 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

1. powiat świdnicki 3436 1732 3303 1703 - 133 

gminy powiatu świdnickiego: 

2. M. Świdnica 989 504 939 500 - 50 

3. M. Świebodzice 750 335 746 343 - 4 

4. G. Dobromierz 224 142 201 123 - 23 

5. G. Jaworzyna Śl. 190 97 175 94 - 15 

6. G. Marcinowice 104 51 101 53 - 3 

7. G. Strzegom 711 368 694 350 - 17 

8. G. Świdnica 314 159 288 156 - 26 

9. G. Żarów 154 76 159 84 5 
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Stopa bezrobocia. 

Na koniec lutego 2022 r. stopa bezrobocia wyliczona przez GUS wynosiła: 

 dla powiatu świdnickiego -  5,8% 

 dla województwa dolnośląskiego -  4,8% 

 dla Polski -  5,5% 

 

Zarejestrowane kobiety. 

 Na koniec marca 2022 r. w ewidencji urzędu figurowały 1703 kobiety, 

które stanowiły 51,6% ogółu zarejestrowanych. Udział ten był o 1,2% wyższy niż 

w miesiącu lutym 2022 r. 
 

Bezrobotni z prawem do zasiłku. 

 Na koniec marca 2022 r. z ogólnej liczby 3303 bezrobotnych prawo 

do zasiłku posiadało 456 osób tj. o 43 osoby mniej niż w lutym 2022 r. Nastąpił 

spadek liczby osób bezrobotnych z prawem do zasiłku o 8,6% w porównaniu 

do miesiąca poprzedniego i stosunek ten ukształtował się na poziomie 13,8% ogółu 

bezrobotnych. 
 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy - wybrane kategorie. 

Według stanu na koniec marca 2022 r. zarejestrowanych było: 

 593 bezrobotnych do 30 roku życia (w tym 421 kobiet) co stanowi 18,0% ogółu 

bezrobotnych, 

 1047 bezrobotnych powyżej 50 roku życia (w tym 335 kobiet) co stanowi 

31,7% ogółu bezrobotnych, 

 1648 długotrwale bezrobotnych tzn. zarejestrowanych co najmniej 12 miesięcy 

(w tym 875 kobiet) co stanowi 49,9% ogółu bezrobotnych, 

 267 bezrobotnych niepełnosprawnych (w tym 107 kobiet) co stanowi 

8,1% ogółu bezrobotnych, 

 1217 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (w tym 694 kobiety) 

co stanowi 36,8% ogółu bezrobotnych, 

 640 bezrobotnych wychowujących co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 

(w tym 556 kobiet) co stanowi 19,4% ogółu bezrobotnych. 

 

Bezrobocie na wsi. 

 Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili w marcu 2022 r. 31,0% ogółu 

zarejestrowanych (1019) - ten udział procentowy zmniejszył się o 1,0% 

od odnotowanego w miesiącu lutym 2022 r. 

 

Poszukujący pracy. 

 Aktualnie w naszej ewidencji figuruje 110 osób poszukujących pracy 

(39 kobiet) tzn. takich, które nie mogą być zarejestrowane jako osoby bezrobotne 

(np. osoby pracujące, renciści). Wśród tych osób jest 21 osób niepełnosprawnych 

(7 kobiet) pobierających świadczenia rentowe i nie pozostających w zatrudnieniu.  

 

 

Wykres 1.  Zarejestrowani bezrobotni ogółem. 
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Tab.2.  Napływ i odpływ bezrobotnych. 
 

II 2022 III 2022

Liczba rejestrujących się bezrobotnych - napływ 467 529 62 113,3

w tym:

- kobiety 222 292 70 131,5

- poprzednio pracujący 441 461 20 104,5

- zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 6 8 2 133,3

- dotychczas niepracujący 26 68 42 261,5

- młodzież do 25 roku życia 71 86 15 121,1

- powyżej 50 roku życia 117 105 -12 89,7

- długotrwale bezrobotni 115 131 16 113,9

- zamieszkali na wsi 146 145 -1 99,3

Liczba bezrobotnych wyłączonych z ewidencji – odpływ 496 662 166 133,5

w tym z powodu:

- podjęcia pracy ogółem  (w tym z ogółem): 278 314 36 112,9

- podjęcia prac interw., robót publ. 68 25 -43 36,8

- niepotw. gotowości do podjęcia pracy 63 133 70 211,1

- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrob. 39 48 9 123,1

- rozpoczęcia szkol., stażu., przyg.zawodowego 34 62 28 182,4

- rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 21 46 25 219,0

- odmowy bez uzasadnionej przyczyny 7 12 5 171,4

- osiągnięcia wieku emerytalnego 5 12 7 240,0

- inne przyczyny 49 35 -14 71,4

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych - ogółem 3436 3303 -133 96,1

Wyszczególnienie

Okres sprawozdawczy Wzrost, 

spadek

(-)

Dyna-

mika

w (%)
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