K-1102-13/22

Na podstawie art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych zespotach
sgdowych specjalistow (Dz.U. z 2018 r. poz. 708) i przepisow rozporzqdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016 r. w sprawie konkursow na stanowiska kierownika

i specjalisty opiniodawczego zespotu sqdowych specjalistow (Dz.U. z 2016r. poz. 367)

PREZES SADU OKREGOWEGO W SWIDNICY
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO SPECJALISTY PSYCHOLOGA
W III OPINIODAWCZYM ZESPOLE SADOWYCH SPECJALISTOW
W WALBRZYCHU

1. Liczba wolnych stanowisk: 1 stanowisko, 0.5 etatu
2. Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu:
— Termin konkursu (I etap): dnia 27 maja 2022 r.
— Termin konkursu (Il i III etap): dnia 8 czerwca 2022 r. godz. 11.30
— Miejsce przeprowadzenia konkursu (II i III etap): Sala konferencyjna Sadu
Rejonowego w Walbrzychu, ulica Stowackiego 10.
3. Wymagania niezbedne:
Jako specjalista moze by¢ zatrudniona osoba:
1) majaca zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych;
2) posiadajagca  obywatelstwo  polskie, obywatelstwo innego panstwa
cztonkowskiego Unii europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo obywatelstwo innego panstwa,
jezeli na podstawie przepisow prawa Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia
zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach
okreslonych w tych przepisach;
3) majgca nieposzlakowang opinig;
4) ktora nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo §$cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;
5) przeciwko ktorej nie jest prowadzone postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6) ktoérej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku specjalisty;



7)

ktora ukonczyta wyzsze studia z zakresu psychologii w Rzeczypospolite]

Polskiej i1 uzyskala tytul magistra lub ukonczyla zagraniczne studia z zakresu

psychologii uznane w Rzeczpospolitej Polskiej;

8)

ktora posiada co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub

z mtodzieza spotecznie niedostosowang albo 3-letnig praktyke kliniczna.

4. Do zgloszenia do konkursu kandydat dolacza:

1)
2)
3)

wniosek o zatrudnienie na stanowisku specjalisty psychologa;

zyciorys 1 informacj¢ o przebiegu kariery zawodowej;

oryginal lub urzgdowo poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie studiow wyzszych z zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej
1 uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub ukonczenie zagranicznych studiow
z zakresu psychologii uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej;

oryginaty, urzedowo poswiadczone odpisy lub poswiadczone przez siebie kopie
dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie
rodzinnym lub z milodzieza spotecznie niedostosowanag albo 3-letnig praktyke
klinicznag;

oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, obywatelem innego
panstwa czlonkowskiego Unii  Europejskiej, panstwa czlonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo
obywatelem innego panstwa, jezeli na  podstawie przepisow prawa Unii
Europejskiej przystuguje mu prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;
o$wiadczenie, ze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

oswiadczenie, ze nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe oraz, Zze nie jest
przeciwko niemu prowadzone postgpowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku, na
ktére jest przeprowadzany konkurs, wydane przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzania wstgpnych, okresowych 1 kontrolnych badan lekarskich
pracownikow, na podstawie wynikow badania lekarskiego przeprowadzonego przy
uwzglednieniu tego, ze na stanowisku specjalisty wystepuja zagrozenia wynikajace

z pracy na stanowiskach decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialno$cia, oraz



obejmujgcego, jezeli lekarz prowadzacy badanie uzna to za niezbedne do
prawidlowej oceny stanu zdrowia, skorzystanie z konsultacji psychologiczne;j;
9) Zgodg o tresci ,,wyrazam zgode na przetwarzanie przestanych do Panstwa danych,
w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz wyrazam zgode na dalsze
przetwarzanie moich danych po zakwalifikowaniu mnie na list¢, o ktérej mowa
w § 11 w zw. z § 13 ust. Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
11 marca 2016 r. (Dz.U z 2016 1., poz. 367)”.
Do zgltoszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje
1 osiagnigcia.
Do celow rekrutacji Sad nie przetwarza szczego6lnych kategorii danych wskazanych w
artykule 9 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) w szczegélnosci danych
dotyczacych pochodzenia rasowego, etnicznego, pogladow politycznych, przekonan
religijnych, swiatopogladowych, przynalezno$¢ do zwiazkéw zawodowych, danych
genetycznych, biometrycznych, dotyczacych zdrowia i orientacji seksualne;j.

W przypadku nadestania takich danych Sad moze zwréci¢ dokumentacje z prosba o jej

sprostowanie w zakreslonym terminie.

5. Termin i miejsce zlozenia zgloszenia o przystgpieniu do konkursu:

— Termin zlozenia zgloszenia: do dnia 28 kwietnia 2022 roku

— Miejsce zlozenia zgloszenia:
a) w sekretariacie III Opiniodawczego Zespotu Sadowych Specjalistow w
Watbrzychu: Watbrzych, ulica Stowackiego 15A/1 w godzinach od 8.00
do 14.00
b) droga pocztowa na adres :
IIT Opiniodawczy Zespo6t Sadowych Specjalistow w Watbrzychu
przy Sadzie Okregowym w Swidnicy
ul. Stowackiego 15A/1
58-300 Walbrzych
W przypadku przestania zgtoszenia za posrednictwem operatora pocztowego o zachowaniu

terminu decyduje data wystania zgloszenia.



Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

Etap I - wstepna weryfikacja zgtoszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogdéw formalnych
przystapienia do konkursu;

Etap II — trwa 90 minut, praca pisemna polegajaca na opracowaniu propozycji rozwigzania
problemu dotyczacego opiniowania przez specjalistow w zakresie specjalnosci stanowiska, na
ktore jest przeprowadzany konkurs, albo na sporzadzeniu opinii w sprawach rodzinnych
i opiekunczych oraz w sprawach nieletnich, w zakresie specjalno$ci stanowiska, na ktore jest
przeprowadzany konkurs, na podstawie opisu lub dokumentacji przeprowadzonych
odpowiednich badan psychologicznych, pedagogicznych lub lekarskich oraz dokumentéw z akt
sprawy, w ramach ktorej opinia zostata zlecona;

Etap III — rozmowa kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje:

1. Lista kandydatow dopuszczonych do II etapu konkursu umieszczona bedzie
w terminie do dnia 30 maja 2022 roku na tablicy ogloszen znajdujacej si¢ w siedzibie
Sadu Okregowego w Swidnicy Plac Grunwaldzki 14 oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Sadu Okregowego w Swidnicy (adres:www.swidnica.so.gov.pl w zaktadce:
Praca w sadzie).

2. Informacja Prezesa tut. Sadu o wynikach konkursu umieszczona bedzie w Biuletynie
Informacji Publicznej Sadu Okregowego w Swidnicy: (www.swidnica.so.gov.pl
w zakladce: Praca w sadzie).

3. Dokumenty aplikacyjne kandydatoéw, ktdrzy nie zostali wylonieni w drodze konkursu
jako osoby do zatrudnienia, moga by¢ odebrane osobiscie przez zainteresowanych w
ciggu 10 dni od dnia ogloszenia informacji o wynikach konkursu.

W przypadku nieodebrania dokumentéw zostang one komisyjnie zniszczone.

4. Sad zastrzega sobie prawo do utworzenia listy, o ktérej mowa w § 11 w zw. z § 13
Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016 r. (Dz.U z 2016r.,
poz. 367)”, w ktorej dane przetwarzane bede przez okres 12 miesigcy od zakonczenia
procedury konkursowej. Po tym czasie dokumenty te réwniez zostang protokolarnie
zniszczone. Do tego czasu kandydat z listy w kazdym momencie ma prawo korzystac¢
z praw przystugujacych mu na mocy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w

zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu



takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

5. Dodatkowe informacje zwigzane z ogloszonym konkursem mozna uzyskac
w Sekretariacie III Opiniodawczego Zespotu Sadowych Specjalistéw w Walbrzychu pod
nr telefonu (74) 8429056.

Uprzejmie informujemy, ze Sqd Okregowy w Swidnicy przy ul. Pl. Grunwaldzki 14; 58-100
Swidnica (dalej: ,,Sqd”) przetwarza informacje przekazane przez kandydatow, tworzqc zbiory
danych. Wsrod tych informacji pojawiajq sie dane, ktore na gruncie Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,,Ogdlne
Rozporzgdzenie” lub ,,RODO”), majg charakter danych osobowych.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych,
w szczegolnosci z Ogolnym Rozporzgdzeniem, celem zapewnienia witasciwej ochrony danych
osobowych, osobie ktorej dane dotyczq nalezy przede wszystkim podac¢ informacje dotyczgce
przetwarzania jej danych osobowych okreslone w art. 13 lub 14 RODO - w zaleznosci od tego,
czy zostaly one pozyskane bezposrednio od osoby ktorej dane dotyczq, czy tez z innych zZrodel.

W swietle powyzszego pragniemy poinformowac Panstwa, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: ,,Administrator”) jest Sqd
Okregowy w Swidnicy przy ul. Pl. Grunwaldzki 14; 58-100 Swidnica Z Administratorem mozna
sig kontaktowa¢ pisemnie, za pomocq poczty tradycyjnej na adres: ul. Pl. Grunwaldzki 14, 5§-
100 Swidnica lub drogg e-mailowq pod adresem: sekretariatso@swidnica.so.gov.pl

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie kontaktowac
pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na adres: ul. Pl. Grunwaldzki 14; 58-100 Swidnica lub
drogq e-mailowg pod adresem: sekretariatso@swidnica.so.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe sq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. w
oparciu o zgodg na przetwarzanie danych.

4. Pani/Pana dane osobowe sq przetwarzane w_celu przeprowadzenia rekrutacji na
stanowisko specjalisty opiniodawczego zespolu sgdowych specjalistow. Dane w zakresie
wizerunku (monitoring), przetwarzane bedq w procesie rekrutacji, Sqd przetwarza w_celu
zapewnienie bezpieczenstwa osob i mienia.

5. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w zakresie danych przestanych przez
Pana/Panigq.

W przypadku nadestana przez Panig/Pana innych niz zgdane, danych osobowych, informuje,
ze bedq one przetwarzane jedynie wskazanych w pkt 4.

9. Pani/Pana dane osobowe bedq przez Sqd przetwarzane przez okres niezbedny dla realizacji
procesu _rekrutacji.




9.1 w przypadku wizerunku, dane z monitoringu dane przetwarzane sq przez okres 7 dni a
nastepnie nadpisywane.

9.2 dane osobowe zawarte w ztozonych dokumentach do_dnia 31 stycznia 2023 r. lub w
przypadku zapisu § 13 ust. 3 Rozporzqgdzenia Ministra Sprawiedliwosci 7 dnia 11 marca 2016
r. w sprawie konkursow na stanowiska kierownika i specjalisty opiniodawczego zespotu
sgdowych specjalistow (Dz.U. 7 2016r. poz. 367) do dnia 31 grudnia 2023 r.

10. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo
do:

10.1. zgdania od Administratora dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

10.2. zZgdania od Administratora sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

10.3. zgdania od Administratora usuniecia Pani/Pana danych osobowych,

10.4. Zgdania od Administratora ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
10.5. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/pana danych osobowych,

10.6. przenoszenia Pani/Pana danych osobowych,

10.7. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

11. Z praw wskazanych w pkt. 10 powyzej mozna skorzystac¢ poprzez:

11.1.  kontakt e-mailowy pod adresem:sekretariatso@swidnica.so.gov.pl,

11.2. kontakt pisemny, za pomocq poczty tradycyjnej na adres: ul. Pl. Grunwaldzki 14; 58-
100 Swidnica

12. Pani/Pana dane osobowe zostaly pozyskane, od osoby ktorej dane dotyczg.

13. Sqd nie podejmuje, w oparciu o Pani/Pana dane osobowe, zautomatyzowanych decyzji, w
tym nie dokonuje profilowania, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

14. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewnic¢ wszelkie sSrodki fizycznej, technicznej
i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umysinym
zniszczeniem, przypadkowq utratq, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy
dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowiqzujqcymi przepisami.

15. Pani/Pana dane osobowe sq przetwarzane w formie elektronicznej, papierowej i recznie,
zgodnie z metodami i procedurami zwigzanymi z celami przetwarzania, o ktorych mowa w pkt.
4 powyzej.

Swidnica, dnia 23 marca 2022 r.
Wiceprezes Sadu Okrggowego

Pawel Banach
/na oryginale wlasciwy podpis/



