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1.

SPROSTOWANIE OCZYWISTEJ OMYZLKI PISARSKIEJ W OGLOSZENIU
O KONKURSIE
NA STANOWISKO SPECJALISTY PEDAGOGA
W III OPINIODAWCZYM ZESPOLE SADOWYCH SPECJALISTOW
W WALBRZYCHU

Punkt 4 ogloszenia o konkursie otrzymuje brzmienie:

4. Do zgloszenia do konkursu kandydat dotacza:

1) wniosek o zatrudnienie na stanowisku specjalisty pedagoga;

2) zyciorys i informacj¢ o przebiegu kariery zawodowej;

3) oryginal lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentdéw potwierdzajacych
ukonczenie studiow wyzszych z zakresu pedagogiki w Rzeczypospolitej Polskiej

1 uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub ukonczenie zagranicznych studiéw

z zakresu pedagogiki uznanych w Rzeczypospolitej Polskie;j;

4) oryginaty, urzgdowo poswiadczone odpisy lub poswiadczone przez siebie kopie
dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie

rodzinnym lub z mtlodzieza spolecznie niedostosowang albo 3-letnig praktyke

kliniczna;

5) os$wiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, obywatelem innego
panstwa  cztonkowskiego Unii  Europejskiej, panstwa czlonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo
obywatelem innego panstwa, jezeli na  podstawie przepisow prawa Unii
Europejskiej przystuguje mu prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

6) oswiadczenie, ze ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

7) os$wiadczenie, ze nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe oraz, ze nie jest

przeciwko niemu prowadzone postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe;



8) zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku, na
ktére jest przeprowadzany konkurs, wydane przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzania wstgpnych, okresowych 1 kontrolnych badan lekarskich
pracownikow, na podstawie wynikow badania lekarskiego przeprowadzonego przy
uwzglednieniu tego, ze na stanowisku specjalisty wystepuja zagrozenia wynikajace
z pracy na stanowiskach decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialno$cia, oraz
obejmujacego, jezeli lekarz prowadzacy badanie uzna to za niezbedne do
prawidlowej oceny stanu zdrowia, skorzystanie z konsultacji psychologicznej;

9) Zgode o tresci ,,wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie przestanych do Panstwa danych,
w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz wyrazam zgode na dalsze
przetwarzanie moich danych po zakwalifikowaniu mnie na list¢, o ktérej mowa
w § 11 wzw. z § 13 ust. Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 11 marca
2016 r. (Dz.U z 2016 1., poz. 367)”.

Do zgloszenia kandydat moze dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje
1 osiggnigcia.

Do celow rekrutacji Sad nie przetwarza szczegélnych kategorii danych wskazanych w
artykule 9 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) w szczegdlnosci danych
dotyczacych pochodzenia rasowego, etnicznego, pogladow politycznych, przekonan
religijnych, swiatopogladowych, przynaleznos¢ do zwiazkow zawodowych, danych
genetycznych, biometrycznych, dotyczacych zdrowia i orientacji seksualnej.

W przypadku nadestania takich danych Sad moze zwroci¢ dokumentacje z prosba o jej

sprostowanie w zakreslonym terminie.

Pozostale zapisy ogloszenia pozostajg bez zmian.

Swidnica, dnia 15 listopada 2023 r.

Prezes Sadu Okregowego

Arkadiusz Rodziewicz
/na oryginale wtasciwy podpis/



