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	Adres do e-Doręczeń: AE:PL-51362-62023-DDWEW-11

	Nr oferty [image: image1.wmf]


          (wypełnia PUP)

	FORMULARZ OFERTOWY
CZĘŚĆ I – INSTYTUCJA SZKOLENIOWA

	1.
	PEŁNA NAZWA FIRMY (zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	
	WYSTĘPUJĄCEJ JAKO: (zaznaczyć, jeżeli dotyczy)
 1a. INSTYTUCJA SZKOLENIOWA WPISANA DO RIS (patrz pkt 4e) / SAMODZIELNA PLACÓWKA KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO (PKU) WPISANA DO RIS
1c. PARTNER-PEŁNOMOCNIK KONSORCJUM DLA PARTNERA WYMIENIONEGO W PKT 12-15 1b. ORGAN PROWADZĄCY PLACÓWKĘ KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO (PKU), KTÓRA ZOSTAŁA OPISANA W PKT 9-11      
              (w pkt 2-7 formularza należy wypełnić dane Organu uprawnionego do reprezentowania w postępowaniu oraz zawarcia umowy)   

              (w pkt 2-7 formularza należy wypełnić dane dot. Partnera będącego Pełnomocnikiem do reprezentowania w postępowaniu oraz zawarcia umowy)

	
	DEKLARUJĘ POWIERZENIE CZĘŚCI USŁUGI PODWYKONAWCY(OM) OPISANEMU(YCH) W PKT 16-17 (opcjonalnie)

	2.
	WIELKOŚĆ PODMIOTU (zgodnie z przepisami dotyczącymi pomocy de minimis)
 JST sektor publiczny    inny przedsiębiorca   średni przedsiębiorca    mały przedsiębiorca     mikroprzedsiębiorca    

	3.
	ADRES (miejscowość, kod pocztowy ulica, nr budynku i lokalu – zgodnie z dokumentem rejestrowym; pkt 3b wypełnić, jeśli jest inny, aniżeli pkt 3a ) 

	
	3a. SIEDZIBY
	

	
	3b. DO KORESPONDENCJI
	

	
	3c. SKRYTKI ePUAP
	

	
	3d. e-DORĘCZEŃ
	

	4.
	4a. Numer identyfikacji podatkowej NIP

	4b. Numer REGON

	4c. Numer KRS (wypełnić, jeśli dotyczy)


	
	4d. Numer wpisu do Rejestru Szkół  

     i Placówek Oświatowych (RSPO)
(weryfikacja: https://rspo.men.gov.pl/)

	4e. Nr zaktualizowanego na bieżący rok kalendarzowy 
    wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
(weryfikacja: http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka)
.

/

/



	5.
	5a. NAZWA BANKU prowadzącego rachunek bankowy 
   5b. NUMER KONTA
   Powyższy rachunek bankowy jest kontem firmowym    NIE TAK  
5c. WYKAZ PODATNIKÓW VAT- https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka   
Firma Szkoleniowa jest zarejestrowana jako podatnik VAT i zgłosiła wskazany powyżej numer rachunku bankowego do „BIAŁEJ LISTY PODATNIKÓW” 
 TAK  
 NIE, z uwagi na: 


	6.
	OSOBA/Y UPRAWNIONA/E DO REPREZENTACJI I PODPISANIA UMOWY
(zgodnie z dokumentem rejestrowym lub załączonym pełnomocnictwem)

	
	Imię i nazwisko
	Stanowisko służbowe

	
	
	

	
	
	

	7.
	DANE OSOBY UPOWAŻNIONEJ DO KONTAKTU Z URZĘDEM

	
	Imię i nazwisko
	Stanowisko służbowe

	
	
	

	
	Nr telefonu
	Adres mailowy/e-Doręczeń/skrytki ePUAP

	
	
	

	8.
	CERTYFIKAT JAKOŚCI USŁUG – o ile firma posiada –  dot. wszystkich podmiotów wymienionych w pkt 1a-1c
Lista certyfikatów jakości dotycząca wiarygodności standardu świadczonych usług znajduje się na stronie PARP

	
	 BRAK CERTYFIKATU JAKOŚCI
 Certyfikat ISO                       
 Certyfikat PN-EN  ISO / ICE

 Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych (MSUES)

 Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

 Znak Jakości TGLS Quality Alliance              
 Pearson Assured
	 Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS

 Akredytacja Centrów Egzaminacyjnych ECDL

 Akredytacja EAQUALS                         
 Akredytacja EQUIS

 inne, zweryfikowane pozytywnie przez Bazę Usług Rozwojowych, tj.:  



	
	Uwierzytelnioną kopię zaznaczonego powyżej certyfikatu jakości usług należy załączyć do oferty


CZĘŚĆ II – PLACÓWKA KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO
UWAGA! Formularz od nr 9 do nr 11 wypełnia się wyłącznie w przypadku zaznaczenia w pkt 1 pozycji nr 1b
	9.
	PEŁNA NAZWA PLACÓWKI KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO – zwanej dalej PKU 

(zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	10.
	ADRES SIEDZIBY PKU
(miejscowość, kod pocztowy ulica, nr budynku i lokalu – zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	             UWAGA! W poz. 11 nie należy wpisywać danych dotyczących organu prowadzącego PKU

	11.
	11a. Numer identyfikacji podatkowej NIP
 jest ten sam co w pkt 4a
	11b. Numer REGON

	11c. Numer KRS (wypełnić, jeśli dotyczy)


	
	11d. Numer wpisu do Rejestru Szkół  

      i Placówek Oświatowych (RSPO)
(weryfikacja: https://rspo.men.gov.pl/)

	11e. Nr zaktualizowanego na bieżący rok kalendarzowy 

     wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
(weryfikacja: http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka)
.

/

/




CZĘŚĆ III – PARTNER KONSORCJUM (w razie potrzeby proszę powielić poniższe rubryki)
UWAGA! Formularz od nr 12 do nr 15 wypełnia się wyłącznie w przypadku zaznaczenia w pkt 1 pozycji nr 1c
	12.
	PEŁNA NAZWA PARTNERA WCHODZĄCEGO W SKŁAD KONSORCJUM (zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	13.
	ADRES SIEDZIBY PARTNERA KONSORCJUM
(miejscowość, kod pocztowy ulica, nr budynku i lokalu – zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	14.
	14a. Numer identyfikacji podatkowej NIP

	14b. Numer REGON

	14c. Numer KRS (wypełnić, jeśli dotyczy)


	
	14d. Numer wpisu do Rejestru Szkół  

      i Placówek Oświatowych (RSPO)
(weryfikacja: https://rspo.men.gov.pl/)

	14e. Nr zaktualizowanego na bieżący rok kalendarzowy 
     wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
(weryfikacja: http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka)
.

/

/




	15.
	Oferta stanowi sumę oświadczeń woli wszystkich Partnerów Konsorcjum, którzy posiadają wszelkie niezbędne prawem uprawnienia do realizacji usługi – w razie potrzeby należy powielić pozycje dotyczące Partnerów

	
	PARTNER-PEŁNOMOCNIK (wymieniony w pkt 1c) w zakresie:
PARTNER (wymieniony w części III) w zakresie:



CZĘŚĆ IV – PODWYKONAWCA (w razie potrzeby proszę powielić poniższe rubryki)
UWAGA! Formularz od nr 16 do nr 17 wypełnia się wyłącznie w przypadku zaznaczenia w pkt 1 deklaracji dot. Podwykonawcy
	16.
	PEŁNA NAZWA PODWYKONAWCY (zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	
	16a. Numer wpisu do Rejestru Szkół  

      i Placówek Oświatowych (RSPO)
(weryfikacja: https://rspo.men.gov.pl/)

	16b. Nr zaktualizowanego na bieżący rok kalendarzowy 

     wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
(weryfikacja: http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka)
.

/

/



	17.
	Podwykonawca posiada wszelkie niezbędne prawem uprawnienia do realizacji usługi w zakresie: 

(proszę wskazać części usługi realizowanej przez ww. podmiot)




CZĘŚĆ V – INSTYTUCJA POTWIERDZAJĄCA NABYCIE WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI 
(w razie potrzeby proszę powielić poniższe rubryki)
UWAGA! 

Formularz od nr 18 do nr 23 wypełnia się gdy oferta szkoleniowa uwzględnia dodatkowe koszty egzaminu/licencji, itp.
	18
	PEŁNA NAZWA INSTYTUCJI (zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	
	18a. Numer identyfikacji podatkowej NIP
	18b. Numer REGON

	
	
	

	19
	ADRES (miejscowość, kod pocztowy ulica, nr budynku i lokalu – zgodnie z dokumentem rejestrowym)



	20
	PODSTAWA prawna/wytyczne/normy/itd. (dot. realizacji egzaminu zewnętrznego/państwowego lub sfinansowania licencji itp.)


	21
	TYTUŁ przelewu


	22
	22a. NAZWA BANKU instytucji potwierdzającej nabycie wiedzy i umiejętności (z uwzględnieniem pkt 23)
   22b. NUMER KONTA (z uwzględnieniem pkt 23)


	23
	INNE ISTOTNE INFORMACJE 
(np. przekazanie potwierdzenia przelewu; przelew do każdego egzaminu osobno; wyjaśnienia konieczności finansowania za pośrednictwem Realizatora, itp.)



CZĘŚĆ VI – PODMIOT WYDAJĄCY DOKUMENT PO NABYCIU WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI 
(w razie potrzeby proszę powielić poniższe rubryki)
UWAGA! 

Formularz od nr 24 do nr 29 wypełnić gdy oferta uwzględnia koszty wydania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności
	24
	PEŁNA NAZWA PODMIOTU (zgodnie z dokumentem rejestrowym)

	
	

	
	24a. Numer identyfikacji podatkowej NIP
	24b. Numer REGON

	
	
	

	25
	ADRES (miejscowość, kod pocztowy ulica, nr budynku i lokalu – zgodnie z dokumentem rejestrowym)



	26
	PODSTAWA prawna/wytyczne/normy/itd. dotyczące wydania dokumentu


	27
	TYTUŁ przelewu



	28
	28a. NAZWA BANKU podmiotu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności (z uwzględnieniem pkt 29)
   28b. NUMER KONTA (z uwzględnieniem pkt 29)


	29
	INNE ISTOTNE INFORMACJE dot. zasad wydania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności



CZĘŚĆ VII – DOŚWIADCZENIE REALIZATORA KURSU I NADZÓR NAD SZKOLENIEM
	30.
	DOŚWIADCZENIE instytucji szkoleniowej w realizacji szkoleń
(liczba zorganizowanych kursów oraz ilość osób przeszkolonych w okresie ostatnich 3 lat)

	31.
	NADZÓR prowadzony podczas szkoleń, służący podnoszeniu jakości prowadzonego szkolenia:
kontrola 
ankiety 
arkusze obserwacji zajęć dydaktycznych 
Pre-test i Post-test 
sprawozdania
nadzór pedagogiczny w trakcie realizacji szkolenia 
nadzór techniczny (maszyn i urządzeń) wykorzystywanych do zajęć praktycznych

PROWADZENIE ANALIZ SKUTECZNOŚCI I EFEKTYWNOŚCI PRZEPROWADZANYCH SZKOLEŃ 
     (zgodnie z informacją Działu 5 Rejestru Instytucji Szkoleniowych dotyczących siedziby głównej/oddziału instytucji szkoleniowej)
inny, tj.: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………  


CZĘŚĆ VIII – ZŁOŻENIE OFERTY SZKOLENIOWEJ
	32.
	Na podstawie art. 2, ust. 1, pkt 1 ustawy PZP – tryb zamówienia nie dotyczy bonów na kształcenie ustawiczne 
SKŁADAM(Y) OFERTĘ NA WYKONANIE USŁUGI SZKOLENIOWEJ 

z uwzględnieniem kosztów potwierdzających nabycie wiedzy i umiejętności oraz kosztów wydania dokumentów potwierdzających nabycie wiedzy i umiejętności – jeżeli dotyczy należy wypełnić osobno pkt 32b i 32c. 
32a. NAZWA KURSU
CENA*
32b. NAZWA/ZAKRES DZIAŁANIA POTWIERDZAJĄCEGO 

NABYCIE WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI (np. egzaminu/licencji/itp.)
CENA*
32c. NAZWA DOKUMENTU wydanego po nabyciu wiedzy i umiejętności
CENA*
Szkolenie finansowane w ramach projektu „Kierunek aktywizacja II” 
* usługa szkoleniowa finansowana ze środków publicznych w co najmniej 70% jest objęta zwolnieniem od podatku 

w oparciu o obowiązujące w tym zakresie przepisy, tj. Art. 43, ust. 1, pkt 29, lit. c) ustawy o podatku od towarów i usług.




CZĘŚĆ IX – OFERTA DOTYCZĄCA NABYWANIA WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI, KWALIFIKACJI
	33. ZAKRES 
	szkolenia:

	
	

	
	egzaminu/licencji/itp.

	
	

	34. LICZBA uczestników objętych niniejszą ofertą
	
	na 1 stanowisko zajęć praktycznych – opcjonalnie
	

	35. TERMIN REALIZACJI – proszę wpisać daty i uzupełnić niezbędne informacje

Założenia:

· szkolenie może trwać do 24 miesięcy.
· rozpoczęcie kształcenia ustawicznego w ramach bonu następuje w terminie 6 miesięcy od dnia przyznania bonu, natomiast zakończenie kształcenia ustawicznego musi nastąpić nie później niż w terminie 30 miesięcy od dnia przyznania bonu.
1) dotyczący organizacji szkolenia 
a)

data rozpoczęcia kursu

b)

data zakończenie kursu

c)

data egzaminu wewnętrznego – opcjonalnie
w dokumentacji rozliczeniowej szkolenia zostaną do Urzędu dostarczone – opcjonalnie
 karty ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia

 protokół z egzaminu końcowego

 inny dokument, tj. ……………………………………………………………………………………………………………………...

Łączna LICZBA GODZIN

(przypadająca na 1 uczestnika)

Szczegółowy podział na zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z uwzględnieniem wymiaru godzin przeznaczonych na egzamin wewnętrzny opisano w pkt 44 pt. „PLAN NAUCZANIA”
godzin zegarowych

oraz minut
2) dotyczący nabycia wiedzy i umiejętności  – opcjonalnie
a)

egzaminu (zewnętrznego/państwowego) lub licencji, itp.)
b)

data płatności za egzamin/licencję/itp.

po przystąpieniu do działań mających na celu nabycie wiedzy i umiejętności zostaną do Urzędu dostarczone – opcjonalnie
 protokół z egzaminu państwowego/zewnętrznego
 inny dokument, tj. ……………………………………………………………………………………………………………………...
3) dotyczący uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności  – opcjonalnie
a)

odbioru uprawnień

b)

data płatności za uprawnienia



	36. PRZECIĘTNA ILOŚĆ GODZIN szkolenia w tygodniu 
(suma godzin zegarowych szkolenia 1 uczestnika kursu dzielona na ilość tygodni szkolenia realizowanych na 1 uczestnika kursu)


	37. MIEJSCE (wpisać adres oraz nazwę instytucji/miejsca – o ile to możliwe)

w przypadku zakwaterowania i wyżywienia należy ująć dodatkowe informacje o warunkach dostępności oferty zakwaterowania i wyżywienia dla uczestników szkolenia
ADRES REALIZACJI
37a. zajęć teoretycznych
37b. zajęć praktycznych 
37c. potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności 
– opcjonalnie
37d. uzyskania dokumentu potwierdzającego 
      nabycie wiedzy i umiejętności – opcjonalnie
37e. zakwaterowania – opcjonalnie
(dodatkowo należy  ująć daty i godziny rezerwacji)
37f. wyżywienia – opcjonalnie
(dodatkowo należy ująć daty i godziny dostępności)


	38. FORMA szkolenia (nazwa kształcenia zgodna z Rozporządzeniem MEN w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych)
wybrać jedno – właściwe

 kurs umożliwiający uzyskanie i uzupełnienie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych 

 kwalifikacyjny kurs zawodowy (zgodny z podstawą programową kształcenia w zawodach na podstawie przepisów oświatowych) 

	39. RODZAJ szkolenia

wybrać jedno – właściwe

 przygotowanie do zawodu          
 doskonalenie zawodowe

	40. SPOSÓB ORGANIZACJI szkolenia
wybór wielokrotny



	instruktaż

ćwiczenie

wykład

prezentacja

hybryda

e-learning

coaching

mentoring

warsztaty
	seminaria

prace projektowe

praca w grupach  

webinaria 

praca indywidualna

analiza przypadków

praktyczna nauka zawodu

quizy/testy

Q&A
	inne, tj.: ………………………………..…………………..…………………………………………………………………………………………..………………..………………………………………………………………………..……………….……………………………………………………………………………..…………………….…………………...………………..…

	41. WYMAGANIA WSTĘPNE dla uczestników szkolenia

wybór wielokrotny (z opisem)


	wiek _____ lat 
wykształcenie ___________________________ 
zawód ___________________________
badania lekarza medycyny pracy  
badania psychologiczne  
badania specjalistyczne  
badania wysokościowe ___________________________ 
badania ___________________________

uprawnienie ___________________________
umiejętność ___________________________
kwalifikacje ___________________________

kompetencje społeczne ___________________________

niekaralność

doświadczenie ___________________________

znajomość języka obcego ___________________________
inne, tj.: ………………………………………………………………………………………………………………………………..….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

	42. CELE szkolenia 

	ujęte w kategoriach uczenia się, które należy rozpisać w następujących obszarach
	43a. Wiedzy:

	
	

	
	43b. Umiejętności:

	
	

	
	43c. Kompetencji społecznych:

	
	

	

	43. CHARAKTERYSTYKA absolwenta 

	kwalifikacje uzyskane po pozytywnym zakończeniu szkolenia i/lub potwierdzeniu nabycia wiedzy i umiejętności
	44a. Zawód – wypełnić, jeżeli dotyczy

	
	

	
	44b. Uprawnienie – wypełnić, jeżeli dotyczy

	
	

	
	44c. Umiejętność – wypełnić, jeżeli dotyczy

	
	

	

	44. PLAN NAUCZANIA (w razie potrzeby proszę powielać poniższe rubryki)
Lp.

TEMAT SZKOLENIA

(rozpisać zgodnie z brzmieniem tematyki opisanej w harmonogramie)
OPIS TREŚCI
WYMIAR ZAJĘĆ
(godziny dydaktyczne)

TEORIA

PRAKTYKA

godz.
min.
godz.
min.
Egzamin wewnętrzny

PODSUMOWANIE

PROGRAM SZKOLENIA
 został (w tym przypadku należy obowiązkowo dołączyć stosowny program – celem weryfikacji; brak załącznika zostanie uznany jako opracowanie bez standardów MES)  
 nie został 
opracowany z wykorzystaniem standardów kwalifikacji zawodowych i modułowych programów szkoleń, dostępnych w bazach danych Ministra (MES) - zaleca się (jeżeli nie określają tego inne wytyczne bądź przepisy prawne) aby program uwzględniał wykorzystanie standardów kwalifikacji zawodowych i modułowych programów szkoleń zawodowych (tj. MES) dostępnych w bazach danych prowadzonych przez Ministra.

Baza modułowych programów szkoleń dostępna jest pod adresem: 
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/bazy-standardow-kompetencji-kwalifikacji-zawodowych-i-modulowych-programow-szkolen 
Program szkolenia sporządzono/zatwierdzono na podstawie:
(wypełnić, jeżeli dotyczy)
UWAGA: 
w przypadku przepisów szczególnych określających warunki organizacji specyficznych szkoleń, tj. szkoleń w zawodach regulowanych, gdzie program szkolenia, w tym wymiar i rozkład godzin szkolenia, określa minister właściwy lub uprawniona do tego instytucja należy podać również podstawę prawną.



	45. HARMONOGRAM szkolenia 
(proszę powielać/usuwać poniższe rubryki aby dostosować harmonogram do potrzeb organizacji szkolenia dla każdego tygodnia oraz miesiąca szkolenia)

Założenia:
· za godzinę zegarową kursu należy przyjąć 60 minut, które obejmują zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę liczącą średnio 15 minut, gdyż długość przerw może być ustalana w sposób elastyczny. Zapis ten nie dotyczy zajęć praktycznych realizowanych na podstawie odrębnych wytycznych, ponieważ w tym przypadku Instytucja Szkoleniowa musi zrealizować szkolenie według ścisłych wytycznych programowych;
1 TYDZIEŃ – ilość godzin zegarowych szkolenia

Data
Godziny rozpoczęcia i zakończenia szkolenia

Suma godzin

zegarowych

Wymiar godzin

dydaktycznych

Imię i nazwisko wykładowcy
Temat szkolenia

TEORIA

PRAKTYKA

godz.

min.

godz.

min.

SUMA

2 TYDZIEŃ – ilość godzin zegarowych szkolenia

Data
Godziny rozpoczęcia i zakończenia szkolenia

Suma godzin

zegarowych

Wymiar godzin

dydaktycznych

Imię i nazwisko wykładowcy

Temat szkolenia

TEORIA

PRAKTYKA

godz.

min.

godz.

min.

SUMA

3 TYDZIEŃ – ilość godzin zegarowych szkolenia

Data
Godziny rozpoczęcia i zakończenia szkolenia

Suma godzin

zegarowych

Wymiar godzin

dydaktycznych

Imię i nazwisko wykładowcy

Temat szkolenia

TEORIA

PRAKTYKA

godz.

min.

godz.

min.

SUMA

4 TYDZIEŃ – ilość godzin zegarowych szkolenia

Data
Godziny rozpoczęcia i zakończenia szkolenia

Suma godzin

zegarowych

Wymiar godzin

dydaktycznych

Imię i nazwisko wykładowcy

Temat szkolenia

TEORIA

PRAKTYKA

godz.

min.

godz.

min.

SUMA



	46. FORMA ZALICZENIA
	 egzamin wewnętrzny: 

a)  pisemny 

b)  ustny

c)  praktyczny
	 zaliczenie z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

 frekwencja – minimalny poziom obecności: …. godz. dydaktycznych 
(brak ustalonych wartości  zostanie uznany jako warunek 100% obecności)

 inna, tj.: …………………………………..………………………………..

…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………….



	47. RODZAJ ZAŚWIADCZEŃ lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, które uczestnik otrzyma po zakończonym szkoleniu, a także dokumentów uzyskanych w wyniku działań mających na celu potwierdzenie nabycia wiedzy i umiejętności 

(w razie potrzeby proszę powielić potrzebne rubryki)
Zaświadczenie potwierdzające ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji (wymagane na podstawie obowiązujących przepisów) musi być oznaczone w sposób określony w § 4 pkt 3 umowy, i zawierać: [1] numer z rejestru, [2] imię i nazwisko oraz [3] numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość, [4] nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie, [5] formę i [6] nazwę szkolenia, [7] okres trwania szkolenia, [8] miejsce i [9] datę wydania zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, [10] tematy i [11] wymiar godzin zajęć edukacyjnych, [12] podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie.
UWAGA!
Jeżeli Wykonawca posiada stosowny wpis do Ewidencji Placówek Niepublicznych w myśl przepisów o systemie oświaty dopuszcza się wystawienie (zamiennie) odpowiedniego zaświadczenia regulowanego Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych pod warunkiem załączenia właściwego suplementu do zaświadczenia.
- po pozytywnym ukończeniu szkolenia wystawiony przez Wykonawcę: 

certyfikat   
dyplom   
zaświadczenie   
świadectwo   
inny dokument, tj.: …………………………………………………………………….……………………………………..………

(wzór zaznaczonych dokumentów należy załączyć do oferty)

Wskazane wyżej dokumenty zostaną przekazane osobie uprawnionej: 

osobiście
pocztą tradycyjną

 FORMCHECKBOX 



 CONTROL Forms.CheckBox.1 \s elektronicznie

w terminie ____ dni po  CONTROL Forms.CheckBox.1 \s zakończonym szkoleniu.
Uwierzytelnione kopie dokumentów wydanych uczestnikowi szkolenia Wykonawca przekaże do Urzędu w terminie ____ dni po zakończonym kursie.
- po pozytywnym potwierdzeniu nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskaniu dokumentu potwierdzającego nabycia wiedzy i umiejętności wydane przez Instytucję do tego uprawnioną (o ile dotyczy)  

zaświadczenie   
książka ______________   
legitymacja ______________   
uprawnienia   
inny dokument, tj.: …………………………………………………………………….……………………………………..………świadectwo   

(wzór zaznaczonych dokumentów należy załączyć do oferty)

Wskazane wyżej dokumenty zostaną przekazane osobie uprawnionej: 
osobiście
pocztą tradycyjną
elektronicznie
w terminie ____ dni po  CONTROL Forms.CheckBox.1 \s zdanym egzaminie*/ CONTROL Forms.CheckBox.1 \s uzyskaniu licencji/* CONTROL Forms.CheckBox.1 \s inne, tj. ………………….………………..………………….
Uwierzytelnione kopie dokumentów wydanych uczestnikowi szkolenia zostaną przekazane do Urzędu w terminie ____ dni po  CONTROL Forms.CheckBox.1 \s zdanym egzaminie*/ CONTROL Forms.CheckBox.1 \s uzyskaniu licencji*/ CONTROL Forms.CheckBox.1 \s inne, tj. ………………….…………………………………………………………

EWENTUALNE UWAGI, KOMENTARZE:

* niewłaściwe skreślić

	48. WYKAZ LITERATURY 



	49. MATERIAŁY SZKOLENIOWE, które uczestnik kursu otrzyma na własność (w ramach kalkulowanych kosztów szkolenia)  
 uczestnikom szkolenia zapewniono stosowną odzież roboczą, która po ukończonym kursie stanowić będzie własność osób objętych szkoleniem, tj.:



CZĘŚĆ X – KWALIFIKACJE KADRY DYDAKTYCZNEJ
	50. DOSTOSOWANIE KWALIFIKACJI I DOŚWIADCZENIA KADRY DYDAKTYCZNEJ do zakresu szkolenia
(proszę powielać/usuwać poniższe rubryki aby dostosować do ilości wykładowców ujętych w harmonogramie szkolenia)

Składając ofertę oświadczam(y), że do realizacji usługi wskazujemy następujące osoby:
Imię i nazwisko wykładowcy
Kwalifikacje zawodowe
Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń 

(liczba zorganizowanych kursów oraz ilość osób przeszkolonych w okresie ostatnich 3 lat)
przygotowanie pedagogiczne

wykształcenie ______________   

zawód ______________   

inne kompetencje ______________   

przygotowanie pedagogiczne

wykształcenie ______________   

zawód ______________   

inne kompetencje ______________   

Jednocześnie oświadczam(y), że w przypadku zmiany kadry prowadzącej zajęcia teoretyczne i praktyczne gwarantujemy zapewnienie wykładowcy/instruktora o porównywalnych kwalifikacjach, jak zaproponowany.




CZĘŚĆ XI – WYKAZ NARZĘDZI, WYPOSAŻENIA I URZĄDZEŃ TECHNICZNYCH
	51. DOSTOSOWANIE WYPOSAŻENIA DYDAKTYCZNEGO I POMIESZCZEŃ do potrzeb realizacji szkolenia, z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków realizacji szkolenia
Składając ofertę oświadczam(y), że dysponuję(emy) następującym potencjałem technicznym odpowiadającym określonym warunkom niezbędnym do realizacji przedmiotowego szkolenia:
OPIS POTENCJAŁU TECHNICZNEGO I DYDAKTYCZNEGO
sala szkoleniowa
wyposażenie dydaktyczne
 WYPOSAŻENIE TECHNICZNO-DYDAKTYCZNE JEST PRZYSTOSOWANE DO POTRZEB OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH
 


CZĘŚĆ XII – KALKULACJA KOSZTÓW SZKOLENIA
	52. PRELIMINARZ – wybór rubryk opcjonalny
(Proszę nie doliczać kosztów badań lekarskich/psychologicznych)

Oświadczam, że cenę szkolenia kształtują koszty wybrane w części I pkt 1-15 oraz zysk zawarty w pkt 16
Część 
I
Należność dla instytucji szkoleniowej (za 1 uczestnika)
WYCENA
(w zł)
1.
KOSZTY

Wynagrodzenie wykładowców
2.

Egzamin wewnętrzny

3.

Inne wynagrodzenia bezpośrednie oraz narzuty na płace bezpośrednie

4.

Pracownicy obsługi (sprzątaczka, szatniarz, konserwator, itp.)

5.

Koszty podróży służbowych

6.

Materiały szkoleniowe dla słuchaczy

7.

Maszyny, urządzenia, materiały eksploatacyjne użyte do szkolenia oraz dzierżawa sal wykładowych, warsztatów, sprzętu  i amortyzacja środków trwałych i sprzętu

8.

Opłaty pocztowe i telekomunikacyjne

9.
Pozostałe koszty bezpośrednie

10.

Koszty administracyjno-biurowe

11.

Ubezpieczenie NNW

12.

Catering

13.

Wyżywienie

14.

Zakwaterowanie

15.

Inne koszty, tj.:

16.

ZYSK 

SUMA

Część 

II
Koszty potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności (egzamin/licencja, itd.)
należy szczegółowo rozpisać poszczególne koszty 
Część III
Koszty wydania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności 

należy szczegółowo rozpisać poszczególne koszty 



CZĘŚĆ XIII – OŚWIADCZENIA
	53. OŚWIADCZAM(Y), że:

1) pozostaję związany złożoną ofertą przez okres 30 dni liczony od dnia wyznaczonego na składanie ofert;

2) zapoznałem się z treścią projektu umowy i nie wnoszę do niej zastrzeżeń;

3) posiadam wszelkie niezbędne prawem uprawnienia do realizacji szkolenia(ń) w wybranym wyżej zakresie;
4) w przypadku wyboru mojej oferty jako najkorzystniejszej, zobowiązuję się do podpisania umowy zgodnie ze złożoną ofertą, w miejscu i terminie wskazanym przez Urząd;

5) wszelkie informacje podane w ofercie, złożone oświadczenia oraz przedłożone jako załączniki dokumenty są prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym;
6) zapoznałem się z treścią „Klauzuli informacyjnej RODO” załączonej do formularza ofertowego i tym samym akceptuję(my) informacje w niej zawarte – nie dotyczy osób prawnych;
7) dokumenty złożone w kopii, które nie zostały uwierzytelnione zostają uznane za zgodne z oryginałem;
8)  oferta stanowi tajemnicę handlową przedsiębiorstwa
 (opcjonalnie – zaznaczyć i uzupełnić poniżej, jeżeli dotyczy)
Istnienie tajemnicy przedsiębiorstwa wykazuję(my) następująco:

9) Mając na względzie zakaz udzielania wsparcia na rzecz jakichkolwiek osób będących pod kontrolą publiczną Federacji Rosyjskiej
:

1/ nie jestem(śmy) związany(i) z osobami/podmiotami, względem których stosowane są środki sankcyjne i które figurują na stosownych listach.

Więcej informacji na temat ww. podstawy wykluczenia znajduje się na stronie internetowej Urzędu Zamówień Publicznych, w zakładce „Ukraina” https://www.uzp.gov.pl/ukraina/komunikaty/nowe-podstawy-wykluczenia-z-postepowania-lub-konkursu-oraz-kara-pieniezna-jako-sankcje-w-celu-przeciwdzialania-wspieraniu-agresji-federacji-rosyjskiej-na-ukraine 
Pytania i odpowiedzi dotyczące ustawy dostępne są pod adresem: https://www.uzp.gov.pl/ukraina/pytania-i-odpowiedzi
2/ nie jestem(śmy) powiązany(i) z osobami prawnymi, podmiotami lub organami z siedzibą Federacji Rosyjskiej i nie podlegam(y) wykluczeniu w wyniku nałożenia na niego sankcji

Dostęp do listy sankcyjnej: https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami. 

3/ nie jestem(śmy) wykluczony(i) na podstawie art. 5l rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dot. środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującym sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L111 z 8.4.2022, str. 1), zm. rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zm. rozporządzenia (UE) nr 833/2014.
Osoby/podmioty/organy powiązane z Instytucją Szkoleniową:
podać numery NIP lub imiona i nazwiska podmiotów/osób powiązanych - o ile dotyczy
Ofertę składa się, pod rygorem nieważności, w formie:
a) elektronicznej pod warunkiem zachowania przepisów ustawy o usługach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej 

lub 
b) papierowej opatrzonej podpisem osobistym – na adres PUP w Świdnicy: ul. M. Skłodowskiej - Curie 5, 58-100 Świdnica. 

UWAGA!

Złożenie oferty w formie elektronicznej musi nastąpić za pośrednictwem platformy ePUAP korzystając z usługi: "Wyślij pismo ogólne" (https://www.gov.pl/web/gov/wyslij-pismo-ogolne) na adres: „Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy (58-100 Świdnica, woj. dolnośląskie)” lub skrzynki do e-Doręczeń (AE:PL-51362-62023-DDWEW-11), ewentualnie na adres mailowy wrsw@praca.gov.pl. 
Przed wysłaniem wniosku z załącznikami w formie elektronicznej wszystkie dokumenty należy podpisać: podpisem kwalifikowanym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym – e-dowód.

Oferty przesłane za pośrednictwem tzw. listów elektronicznych (e-mail) bez zachowania formy autoryzacji podpisu wymagają dodatkowego przesłania oferty pocztą tradycyjną na zasadach określonych powyżej w lit. b). 

Urząd nie dopuszcza składania ofert częściowych, ponieważ forma ta stworzy trudności w koordynacji działań i skutkować będzie nieprawidłową realizacją usługi szkoleniowej.

Urząd zastrzega sobie prawo do kontaktowania się z oferentem w celu uzupełnienia/skorygowania niniejszej oferty wyłącznie wtedy, gdy wstępna ocena dokumentacji wskaże na prawdopodobieństwo wyboru oferty, jako najkorzystniejszej.  

                      /data/        
                           pieczęć nagłówkowa / NIP                                                pieczęć imienna i podpis Instytucji Szkoleniowej/Partnerów Konsorcjum/
                                                                                                                          lub osoby uprawnionej do reprezentowania Instytucji Szkoleniowej, 

                                                                                                                                                      bądź czytelnie imię i nazwisko
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Klauzula informacyjna przy pobieraniu danych osobowych kontrahenta – nie dotyczy osób prawnych
Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), (Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 04.05.2016 r. ze zm.) informuje, że:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy z siedzibą w Świdnicy, ul. M. Skłodowskiej – Curie 5, 58-100 Świdnica;

2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Świdnicy: iodo@praca.swidnica.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust 1 pkt b, c, e w/w ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (tj. jako niezbędne do wykonania umowy, której jest Pani/Pan stroną lub do podjęcia działań na Pani/Pana żądanie przed zawarciem umowy, a także jako niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze oraz jako niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi) oraz ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia w celu zawarcia, realizacji oraz prawidłowego rozliczenia umowy o organizację szkolenia (w tym w ramach bonu na kształcenie ustawiczne) i sfinansowanie kosztów potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub kosztów uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności, dochodzenia roszczeń o organizację szkolenia w ramach projektu niekonkurencyjnego realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 oraz wykonania przez administratora innych obowiązków przewidzianych prawem 
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą: Urząd Skarbowy, Urząd Kontroli Skarbowej, Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Najwyższa Izba Kontroli, Wojewódzki Urząd Pracy we Wrocławiu, Ministerstwa właściwego do spraw pracy, Urząd Ochrony Konkurencji i Konsumentów, Urząd Ochrony Danych Osobowych, inne organy kontrolujące działalność Urzędu, organy policji, prokuratury, sądy, komornicy, instytucje szkoleniowe, operator pocztowy obsługujący doręczenia przesyłek urzędowych, bank obsługujący Urząd, Sygnity S.A. oraz inne podmioty w ramach podpisanych umów w zakresie nadzoru autorskiego nad oprogramowaniem, w którym przetwarzane są dane, kancelaria prawna obsługująca Urząd, urzędy pracy, inne podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa lub zawartych umów;

5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres dwóch lat od dnia 31 grudnia roku, w którym złożono do Komisji Europejskiej zestawienie wydatków, w którym ujęto ostateczne wydatki dotyczące zakończonego projektu, jednak nie krócej niż 10 lat licząc od końca roku, w którym umowa organizacji szkolenia uległa zakończeniu.

7) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do właściwego organu, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pani/Pana narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych,
9) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy o organizację szkolenia (w tym w ramach bonu na kształcenie ustawiczne) i sfinansowanie kosztów potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub kosztów uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności w ramach projektu niekonkurencyjnego realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 dla osoby bezrobotnej/poszukującej pracy Jest Pani/Pan zobowiązana/y do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie odmowa zawarcia umowy;
10) Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
(wyłącznie do zapoznania się z treścią – proszę nie podpisywać dokumentu i nie składać go z ofertą)
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Karta oceny instytucji szkoleniowych do szkolenia wskazanego przez osobę uprawnioną

UWAGA! 
Poniższej oceny dokonuje pracownik Powiatowego Urzędu Pracy w Świdnicy analizujący ofertę pod względem formalnym oraz merytorycznym
Nr oferty …........................
	KRYTERIUM OCENY
	SPOSÓB PUNKTACJI
	Ilość punktów

	Dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje identyfikowanego 
na rynku pracy
	Tematyka kształcenia dotyczy zawodu deficytowego na terenie powiatu świdnickiego lub województwa dolnośląskiego według „Barometru zawodów” lub wynika z Listy Zawodów i Specjalności na 2025 rok albo z zapotrzebowania zgłaszanego w ofertach pracy

TAK -  1 pkt
NIE - 0 pkt
	

	Certyfikaty jakości usług posiadane przez instytucję szkoleniową
	Wykonawca nie posiadający żadnego certyfikatu jakości usług otrzymuje 0 pkt
Wykonawca posiadający certyfikat/y jakości otrzymuje 1 pkt (bez względu na ilość)
	

	Rodzaj dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
	Zaświadczenie o ukończeniu kursu wydawane na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych - 2 pkt
(Wykonawca posiada uprawnienia do prowadzenia pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego na podstawie przepisów o systemie oświaty, tj. Instytucja szkoleniowa posiada wpis do ewidencji szkół i placówek niepublicznych)

Inne zaświadczenie- 1 pkt
(Wykonawca posiada uprawnienia do prowadzenia pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego na podstawie posiadanego wpisu do CEiDG, KRS – np. kodu PKD 85.59.B wg Regon)
	

	Koszty należne instytucji szkoleniowej 
	Najwyższy koszt osobogodziny szkolenia otrzymuje 1 pkt. Wzrost punktacji tego kryterium następuje z tendencją malejącą kosztu osobogodziny szkolenia
	

	Prowadzenie analiz skuteczności i efektywności przeprowadzanych szkoleń wg informacji zawartych w Dziale 5 danych dotyczących siedziby głównej/oddziału instytucji szkoleniowej w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych
	Wykonawca, który prowadzi badania otrzymuje 1 pkt
Wykonawca, który nie prowadzi badań otrzymuje 0 pkt
	

	LICZBA OTRZYMANYCH PUNKTÓW
	


..........................................................................................................
podpis pracownika PUP dokonującego oceny oferty szkoleniowej

UWAGI:

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................
(wyłącznie do zapoznania się – proszę nie zatwierdzać dokumentu i nie składać go z ofertą)
(PROJEKT – do zapoznania się – umowa będzie każdorazowo dostosowywana do oferty szkoleniowej)  


zielonym kolorem zaznaczono zapisy właściwe dla Konsorcjum

niebieskim kolorem zaznaczono zapisy dotyczące PKU

UMOWA organizacji szkolenia oraz potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności Nr ………………..
zawarta w dniu ……………... w Świdnicy pomiędzy:
Starostą Świdnickim, z upoważnienia którego działa
– 
……………….. – ………………………………………………………….…………………………………………………..
zwanym w dalszej części umowy „Urzędem”
a:
1 PARTNEREM: …………………………………………………..……… (nazwa i adres) skrytka EPUAP: ………….., adres e-Doręczeń: …………….., wpisanym do Rejestru Instytucji Szkoleniowych pod nr ………….………, posiadającym NIP …………………., REGON …………….. 
2 PARTNEREM: ………….………………………………………..……… (nazwa i adres) skrytka EPUAP: ………….., adres e-Doręczeń: …………….., wpisanym do Rejestru Instytucji Szkoleniowych pod nr ………….………, posiadającym NIP …………………., REGON ..............., jako organ prowadzący niepubliczną placówkę kształcenia ustawicznego i praktycznego wpisaną do Rejestru Szkół i Placówek Oświatowych (RSPO) pod numerem ……….. o nazwie: ……………………………………………………………... 
którzy wchodzą w skład Konsorcjum, zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”
reprezentowanym przez:
– 
……………….. – ………………………………………………………………………………………..
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”.

Urząd w dniu ……………. wyłonił Wykonawcę oraz Instytucję potwierdzającą nabycie wiedzy i umiejętności lub Instytucję wydającą dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności na podstawie zamówienia w trybie …………………………, tj. art. ………… ustawy PZP, z zachowaniem obowiązujących procedur oraz mając na uwadze zasady konkurencyjności, równego traktowania i przejrzystości – postępowanie o zamówienie nie dotyczy szkolenia realizowanego w ramach bonu na kształcenie ustawiczne.

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest sfinansowanie (w ramach bonu na kształcenie ustawiczne – opcjonalnie) form wsparcia w nabywaniu wiedzy, umiejętności i kwalifikacji - poprzez dokonanie za uczestnika(ów) płatności:

1) na rachunek płatniczy realizatora szkolenia z tytułu zorganizowania przez Wykonawcę na rzecz Urzędu kursu (w tym kwalifikacyjnego kursu zawodowego) pod nazwą: 
„……………………………………………………………………………………………………...……………………”
2) na rachunek płatniczy Instytucji potwierdzającej nabycie wiedzy i umiejętności lub wydającej dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności z tytułu:
a) egzaminu z zakresu „……………………………………….…………………...……………………” – opcjonalnie.
b) uzyskania dokumentu „…………………………………….…………………...……………………” – opcjonalnie.
Zakres form wsparcia w nabywaniu wiedzy, umiejętności i kwalifikacji został określony w formularzu ofertowym zawierającym program szkolenia, który stanowi załącznik do umowy.

2. Ustala się, iż należność za przedmiot umowy zostanie uregulowana przez Urząd ze środków projektu „Kierunek aktywizacja II” realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 do wysokości limitu, o którym mowa w § 7 ust. 1.

Koszty przekraczające wskazany limit pokrywa uczestnik szkolenia/organizacja …………. – opcjonalnie. 
3. Wykonawca oświadcza, iż partnerzy Konsorcjum ponoszą solidarną odpowiedzialność za realizację przedmiotu umowy i jednocześnie deklaruje, że posiada pełne uprawnienia oraz warunki lokalowe i techniczne, niezbędne do należytego wykonania umowy, a zajęcia szkoleniowe prowadzone będą przez wykwalifikowanych wykładowców, posiadających teoretyczne i praktyczne przygotowanie do prowadzenia zajęć. 
Urząd zleca wykonanie zobowiązania w całości, wyznaczając jako Wykonawcę wszystkich Partnerów Konsorcjum łącznie. Oświadczenia Pełnomocnika Konsorcjum wobec osób trzecich są wiążące dla wszystkich Partnerów Konsorcjum.

4. Termin szkolenia: ………….. - ………………
5. Termin(y) potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności: : ………………………. – opcjonalnie
6. Termin uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności: ………………………. – opcjonalnie
§ 2
1. Strony oświadczają, iż szkoleniem określonym w § 1 ust. 1 zostanie objęta(ych) ……. osoba(ób) uprawniona(ych), skierowana(ych) przez Urząd:
……………………………………….….…. (imię i nazwisko, PESEL)   
2. Szkolenie jednego uczestnika obejmować będzie …. godzin zegarowych, z czego:

· zajęć teoretycznych: …….  godzin zegarowych, w tym …….. godzin zegarowych przypada na egzamin wewnętrzny

· zajęć praktycznych: …… godzin zegarowych, w tym ……. godzin zegarowych przypada na egzamin wewnętrzny.

3. Miejsce:

· realizacji zajęć teoretycznych: ………….

· realizacji zajęć praktycznych: ………….

· potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności: …………. – opcjonalnie 
· uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności: …………. – opcjonalnie
· zakwaterowania: …………. w terminie od …………. do …………. – opcjonalnie
· wyżywienia: …………. w terminie od …………. do …………. – opcjonalnie
4. Szkolenie odbywa się w formie kursu umożliwiającego uzyskanie i uzupełnienie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych, zgodnie z przyjętą ofertą.
§ 3
1. Podstawą przyjęcia na szkolenie, po zawarciu przedmiotowej umowy, jest imienne skierowanie wydane przez Urząd uczestnikowi(om) szkolenia. Skierowanie stanowi własność uczestnika szkolenia.
2. Przedstawione w formularzu ofertowym przez Wykonawcę informacje oraz przedłożone do oferty dokumenty obejmujące:

1) program szkolenia;

2) kalkulację kosztów;

3) harmonogram szkolenia;

4) wzór(ory) dokumentu(ów) potwierdzającego(ych) ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;
stanowią załączniki do niniejszej umowy.
§ 4

Wykonawca zobowiązuje się do:

1) Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z warunkami niniejszej umowy oraz obowiązującymi w tym zakresie przepisami, z uwzględnieniem ewentualnych ograniczeń, nakazów i zakazów w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej ustanawianych w związku z wystąpieniem stanu zagrożenia epidemicznego lub stanu epidemii, określonych w przepisach.

2) Oznaczenia każdego pomieszczenia, w którym realizowany jest projekt poprzez umieszczenie plakatu informującego o realizacji projektu „Kierunek aktywizacja II”, przekazanego Wykonawcy przez Urząd w dniu zawarcia umowy oraz do jego wyeksponowania w widocznym i dostępnym miejscu przez okres realizacji szkolenia (z uwzględnieniem terminu(ów) potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności, o którym(ych) mowa w § 1 ust. 5-6 niniejszej umowy – jeżeli działania te odbywają się w miejscu szkolenia). Wykonawca potwierdza otrzymanie plakatu.

3) Oznaczenia dokumentów dotyczących realizacji szkolenia współfinansowanego w ramach projektu „Kierunek aktywizacja II” (w tym dokumentów przeznaczonych dla uczestnika szkolenia), z wyłączeniem dokumentów, których treść wynika z innych przepisów powszechnie obowiązujących. Urząd udostępni Wykonawcy (w wersji elektronicznej) logotypy do stosowania. Logotypy w wersji kolorowej muszą być drukowane oraz kopiowane wyłącznie w kolorze. Dokumenty wydrukowane/skanowane monochromatycznie muszą być oznakowane logotypami przeznaczonymi dla wersji czarno-białej. Przekazane zestawienie znaków nie może być modyfikowane. Nie należy umieszczać znaków własnych Wykonawcy, który wykonuje działania i usługi w ramach niniejszego projektu. 

4) Wykonywania czynności będących przedmiotem umowy z należytą starannością, czuwania nad prawidłową realizacją zawartej umowy i sprawowania nadzoru nad frekwencją uczestnika(ów) szkolenia m.in. poprzez bieżące informowanie Urzędu o:

a) nieobecności na szkoleniu osób skierowanych,

b) nie zgłoszeniu swojego uczestnictwa przez osoby skierowane,

c) fakcie uchylania się uczestników od przystąpienia do zaliczeń, sprawdzianów i egzaminów,

d) rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w czasie jego trwania,

e) problemach występujących podczas kursu, w szczególności zakłócania przebiegu szkolenia przez uczestników,

f) wszelkich okolicznościach mających wpływ na realizację niniejszej umowy – w szczególności o przypadku nieukończenia szkolenia przez uczestnika(ów).

5) Zapewnienia uczestnikowi(m) szkolenia możliwości realizowania kształcenia (w tym na odległość – opcjonalnie), jak również właściwych warunków techniczno-dydaktycznych, niezbędnych do odbywania zajęć, z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

6) Indywidualizacji kształcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów uczestnika(ów) szkolenia i zwiększenia pomocy w przypadku zaistnienia trudności w procesie nauczania.

7) Udostępniania do stałego wglądu uczestnikowi(m) szkolenia harmonogramu zajęć szkoleniowych. Wykonawca nie może bez wiedzy i zgody Urzędu wprowadzać zmian do harmonogramu zajęć oraz skracać lub zmieniać czas trwania szkolenia. Koszty związane z ewentualną zmianą harmonogramu obciążają Wykonawcę.

8) Nie powierzania wykonania prac objętych zamówieniem osobom innym, niż te, które zostały umieszczone w wykazie kadry szkoleniowej. W przypadku niedostępności personelu określonego w wykazie, Wykonawca zobowiązany będzie uzasadnić ją pisemnie, przedstawić dokładny opis przygotowania zawodowego osoby proponowanej w zastępstwie, wskazać czynności, które będą wykonywane przez zastępcę wraz z okresem ich wykonywania. Kwalifikacje osoby zastępującej powinny być na tym samym poziomie. Zmiana kadry wymaga zgody Urzędu.
9) Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiącej:

a) dziennik zajęć edukacyjnych zawierający tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych oraz listę obecności zawierającą: imię, nazwisko i  podpis uczestnika(ów) szkolenia i/lub (w  przypadku zajęć prowadzonych w  formule kształcenia na odległość) arkusz realizacji kształcenia na odległość zawierający: sposób kontaktowania się z konsultantem, liczbę i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbę i terminy ćwiczeń wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektów uczenia się z uwzględnieniem listy uczestnika(ów) szkolenia, – opcjonalnie
b) protokół i kartę ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone,

c) rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, zawierający: numer, imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika(ów) szkolenia, (a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość) oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia.

10) Ubezpieczenia na czas trwania szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) uczestnika(ów) szkolenia w przypadku gdy Urząd zleci takie działanie. Okres ubezpieczenia musi być zgodny z terminem realizacji szkolenia określonym w § 1 ust. 4 – z zastrzeżeniem możliwości ochrony ubezpieczeniem NNW do daty określonej w § 1 ust. 5. Opłata za polisę wykraczająca poza umowny termin realizacji szkolenia/egzaminu/itp. nie będzie finansowana. 
11) Prowadzenia postępowania z tytułu wypadków powstałych w czasie szkolenia oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, m.in. poprzez:

a) ustalenie okoliczności i przyczyn wypadku,

b) sporządzenie dokumentacji powypadkowej,

c) przygotowanie karty okoliczności i przyczyn wypadku przez własny zespół powypadkowy w związku z otrzymaną informacją o wypadku,

d) powiadomienie Urzędu niezwłocznie o zaistniałym wypadku, wraz z przekazaniem kopii dokumentacji powypadkowej,

e) przekazanie dokumentacji powypadkowej do lekarza orzecznika ZUS.

Płatnikiem świadczenia z tytułu wypadku podczas szkolenia oraz w drodze do i z miejsca szkolenia na podstawie orzeczenia lekarza orzecznika ZUS jest ubezpieczyciel.

12) Dostarczenia do Urzędu w terminie do:

a) w dniu rozpoczęcia szkolenia informacji potwierdzającej zgłoszenie się uczestnika(ów) szkolenia na zajęcia

b) 5-go dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni na druku stanowiącym załącznik do umowy:

· listy obecności (dla zajęć realizowanych stacjonarnie) i/lub informacji potwierdzającej wymiar godzinowy programu zrealizowanego przez uczestnika(ów) szkolenia (w przypadku zajęć prowadzonych w  formule kształcenia na odległość) – opcjonalnie. Dokument ten musi być czytelny, kompletny i zatwierdzony przez osobę upoważnioną ze strony Wykonawcy. W przypadku kursów realizowanych stacjonarnie obecność na szkoleniu musi być potwierdzona własnoręcznym podpisem uczestnika(ów).
c) ………… dni po zakończeniu szkolenia:

· faktury obejmującej należność za zrealizowany przedmiot zamówienia w wysokości, o której mowa w § 7 ust. 1 pkt 1 umowy, z uwzględnieniem kwoty poniesionej z tytułu ubezpieczenia NNW – o ile zastosowanie będzie miał § 4 pkt 10 umowy,

· listy obecności i/lub informacji potwierdzającej wymiar godzinowy programu zrealizowanego e-learningowo przez uczestnika(ów) szkolenia – opcjonalnie za ostatni miesiąc szkolenia, jeżeli nie została ona dostarczona w terminie określonym w lit. a),

· oświadczenia o poniesieniu kosztów szkolenia zgodnie z preliminowanymi w kalkulacji (bez uwzględniania dodatkowego kosztu ubezpieczenia od NNW, który potwierdzać będzie odrębna polisa) lub nową kalkulację, jeśli lista kategorii wydatków uległa zmianie,

· uwierzytelnionej kserokopii dokumentu potwierdzającego dokonanie ubezpieczenia NNW osoby(ób) uprawnionej(ych). Dokument musi potwierdzać objęcie ochroną NNW wskazanego uczestnika szkolenia, stąd też w przypadku braku imiennej polisy, Wykonawca złoży oświadczenie potwierdzające ubezpieczenie NNW według wskazania Urzędu,
· uwierzytelnionej kserokopii protokołu i karty ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego wewnętrznego, jeżeli zostały przeprowadzone, – opcjonalnie
· uwierzytelnionej przez Wykonawcę kserokopii/duplikatu(ów) dokumentu(ów) potwierdzającego(ych) ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, o którym(ch) mowa w § 6 ust. 1 (pod warunkiem pozytywnego ukończenia kursu),

· rejestru wydanych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji stanowiącego załącznik do umowy dla dokumentu(ów), o którym(ch) mowa powyżej. Odbiór dokumentu(ów) musi zostać potwierdzony przez uczestnika(ów) własnoręcznym podpisem, lub stosownym dokumentem (np. potwierdzenie odbioru),

· ankiety z przeprowadzonego, przez Wykonawcę w ostatnim dniu szkolenia badania ankietowanego uczestnika(ów) szkolenia, która stanowi załącznik do umowy. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby uczestnik(cy) szkolenia wypełnił(li) ją czytelnie i kompletnie,

c) ………… dni po potwierdzeniu nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskaniu dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności: – opcjonalnie
· uwierzytelnionej(ych) kserokopii protokołu(ów) z potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności (o ile przepisy szczegółowe nie stanowią inaczej) lub pisemnej informacji – o ile to możliwe – o terminie i wyniku każdego sfinansowanego(ych) działania mającego na celu potwierdzenie nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskanie dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności.
· uwierzytelnionej przez Wykonawcę kserokopii dokumentu(ów) potwierdzającego(ych) ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji o których mowa w § 6 ust. 2 – pod warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu(ów) zewnętrznego(ych)/państwowego(ych)/uzyskania licencji, itd.,

· rejestru wydanych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji stanowiącego załącznik do umowy dla dokumentu(ów), o którym(ch) mowa powyżej. Odbiór dokumentu(ów) musi zostać potwierdzony przez uczestnika(ów) własnoręcznym podpisem lub stosownym dokumentem (np. potwierdzenie odbioru). Dostarczenie rejestru w terminie późniejszym jest możliwe wyłącznie w sytuacji, gdy zaistnieją istotne okoliczności, na które Wykonawca nie ma wpływu (np. ośrodek/instytucja/podmiot egzaminujący/itd. dostarczy uprawnienia w terminie późniejszym) – jednakże z zastrzeżeniem § 4 pkt 4 lit. f).

13) Poddania się kontroli przeprowadzonej przez Wojewódzki Urząd Pracy we Wrocławiu jako Instytucję Pośredniczącą oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027.

14) Kontrola o której mowa w pkt 13 umowy następuje bez wcześniejszego powiadomienia Wykonawcy.

15) Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją szkolenia przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w którym Instytucja Pośrednicząca zatwierdziła końcowy wniosek o płatność, jednak nie krócej niż 10 lat licząc od końca roku, w którym umowa organizacji szkolenia uległa zakończeniu. Urząd poinformuje Wykonawcę o dacie rozpoczęcia okresu, o którym mowa w zdaniu pierwszym.

16) Przechowywania dokumentacji związanej z realizacją szkolenia w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz poinformowania Urzędu o miejscu jej archiwizacji w terminie 5 dni roboczych od dnia rozpoczęcia przechowywania dokumentacji poza siedzibą Wykonawcy, o ile dokumentacja jest przechowywana poza siedzibą Wykonawcy.

17) Niezwłocznego i pisemnego poinformowania Urzędu o zawieszeniu lub zaprzestaniu przez Wykonawcę działalności w okresie, o którym mowa pkt 15.

18) Przedstawienia na pisemne wezwanie Urzędu wszelkich informacji i wyjaśnień związanych z realizacją szkolenia, w terminie określonym w wezwaniu.
19) Przestrzegania zasad wynikających z przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L. 119/1 z 04.05.2016r. ze zm.).
§ 5

Urząd zastrzega sobie prawo:

1) wizytacji szkolenia realizowanego w formie stacjonarnej,

2) kontroli przebiegu i efektywności szkolenia oraz frekwencji uczestnika(ów),

3) uczestnictwa w ocenie końcowej uczestnika(ów) kursu, jeżeli będzie przeprowadzona stacjonarnie w formie egzaminu,

4) niezwłocznego rozwiązania umowy w razie nienależytego jej wykonania przez Wykonawcę, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidłowościach oraz nie przedłożeniu zadowalającego wyjaśnienia tych nieprawidłowości i niedotrzymania terminu wskazanego przez Urząd do ich usunięcia,

5) dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia – postępowanie o zamówienie nie dotyczy szkolenia w ramach bonu na kształcenie ustawiczne.
6) przesyłania wszelkiej korespondencji tylko do Pełnomocnika Konsorcjum.
§ 6

Uczestnik(cy) kursu otrzyma(ją) zgodnie z deklaracją złożoną przez Wykonawcę w części IX pkt 47 formularza ofertowego:

1. po pozytywnym ukończeniu kursu w terminie …. dni od zakończenia szkolenia, wydane przez Wykonawcę:

1) zaświadczenie o ukończeniu szkolenia i uzyskaniu umiejętności lub kwalifikacji,
2) ……………………………
2. po pozytywnym potwierdzeniu nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskaniu dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności tj.: w terminie ... dni od przeprowadzonego egzaminu/uzyskanej licencji/itp., wydane przez instytucję(e) uprawnioną(e): – opcjonalnie
1) …………………………… 
2) …………………………… 
§ 7

1. Całkowity koszt przeznaczony na sfinansowanie w ramach projektu „Kierunek aktywizacja II” form wsparcia w nabywaniu wiedzy, umiejętności i kwalifikacji, zgodnie z kalkulacją wynosi ………… zł. Urząd pokryje koszty w wysokości zgodnej z przedłożoną przez Wykonawcę ofertą, do limitu o którym mowa w pkt 1-3, z zastrzeżeniem ust. 2 oraz § 1 ust. 2 i § 8 ust. 4 i 5 umowy. 
1) Szkolenie jest finansowane w ….% ze środków publicznych
1 
a) koszt należny instytucji szkoleniowej za zrealizowane szkolenie - ……….. zł 
(słownie: ………. …/100)
b) koszt zakwaterowania - ……….. zł – opcjonalnie
(słownie: ……….. …/100)
c) koszt wyżywienia - ……….. zł – opcjonalnie
(słownie: ……….. …/100)
Osobogodzina szkolenia: ……….. zł
2) Koszt potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności - ……….. zł – opcjonalnie
3) Koszt uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności - ……….. zł – opcjonalnie
2. Urząd ureguluje należność o której mowa w ust. 1:

1) pkt 1 oraz koszty ubezpieczenia NNW osoby(ób) uprawnionej(ych) po zakończeniu szkolenia, na podstawie faktur(y) wystawionej(ych) za przedmiot umowy przez I Partnera, przelewem na rachunek płatniczy Wykonawcy w ………… (nazwa banku) nr ………………………….…. (nr konta) w terminie 30 dni od daty otrzymania faktur(y), o ile wszystkie warunki umowne z zakresu realizacji szkolenia - § 1 ust. 1 pkt 1 zostały przez Wykonawcę spełnione.

2) pkt 2 przelewem na rachunek płatniczy ……………….….. (nazwa realizatora działań) w ………… (nazwa banku) nr ………………………….…. (nr konta) w terminie ……….... z zachowaniem obowiązujących w tym zakresie warunków płatności oraz wszelkich przepisów i działań niezbędnych do umożliwienia uczestnikowi(om) przystąpienia do egzaminu (ów)/uzyskania licencji/itp. Szczegółowe zasady finansowania działania zawiera załącznik nr 1 do umowy. – opcjonalnie
3) pkt 3 przelewem na rachunek płatniczy …………………... (nazwa realizatora działań) w ………… (nazwa banku) nr ………………………….…. (nr konta) w terminie ……….... z zachowaniem obowiązujących w tym zakresie warunków płatności oraz wszelkich przepisów i działań niezbędnych do uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności. Szczegółowe zasady finansowania zawiera załącznik nr 1 do umowy. – opcjonalnie
3. W przypadku opóźnień w wykonaniu zobowiązań, o których mowa w § 4 pkt 12 lit. b zapłata za zrealizowane szkolenie może ulec wydłużeniu o okres opóźnienia. Odsetki za ww. okres nie przysługują.

4. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Urzędu.

5. W przypadku braku środków finansowych Urząd zastrzega sobie możliwość dokonania płatności za przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, w terminie przekraczającym 30 dni bez odsetek za zwłokę.
§ 8

1. Urząd może rozwiązać Umowę ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku niezgodnego z harmonogramem prowadzenia szkolenia lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, a także w sytuacji naruszenia innych postanowień umowy, z zastrzeżeniem § 8 ust. 4 i 5 umowy.

2. W przypadku niedotrzymania terminu wskazanego w § 1 ust. 4 umowy z winy Wykonawcy, będzie on zobowiązany do zapłaty na rzecz Urzędu kary umownej w wysokości 5% kosztów określonych w § 7 ust. 1 pkt 1) lit. a) umowy - za każdy dzień zwłoki.
Jeżeli natomiast trudności z wykonaniem zamówienia spowodowane będą przyczynami niezależnymi od Wykonawcy (np. działania siły wyższej), wówczas Urząd dopuszcza możliwość wyrażenia zgody na zmianę terminu realizacji zamówienia bądź wyznaczenia (w porozumieniu z Wykonawcą) dodatkowego terminu wykonania przedmiotu umowy.
3. Jeżeli Wykonawca nie spełni postanowień § 4 pkt 4 lit. a) - f) Urząd może żądać od Wykonawcy pomniejszenia kosztów za przedmiot umowy o koszty związane z brakiem uczestnictwa osoby(ób), której(ych) niniejsze postanowienie dotyczy.

4. Jeżeli Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z umową Urząd może:

1) obniżyć wynagrodzenie proporcjonalnie do zakresu niewykonania umowy lub nienależytego wykonania umowy albo

2) odstąpić od zapłaty wynagrodzenia w całości, jeżeli umowa została niewykonana lub nienależycie wykonana.

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Urząd kar umownych przy dokonywaniu zapłaty należności za przeprowadzenie szkolenia.

6. Całkowity koszt przeznaczony na organizację szkolenia może ulec zmianie w sytuacji określonej § 5 pkt 5 umowy.

§ 9

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Urząd może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy.
§ 10

1. Urząd wskazuje do współpracy: …………………, nr tel. ……….., e-mail: ……........
2. Wykonawca wskazuje do współpracy: …………………, nr tel. ………, e-mail/skrytka ePUAP: ……………….
§ 11

W razie powstania sporu związanego z wykonaniem umowy, strony kwestie sporne poddają pod rozstrzygnięcie sądom powszechnym właściwym dla siedziby Urzędu.
§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową obowiązują przepisy:
1. Ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025, poz. 620 ze zm.),
2. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz.U. z 2014, poz. 667),

3. Ustawy z dnia 30 października 2002r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych (Dz.U. z 2025 poz. 257 z późn. zm.),

4. Ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024, poz. 1320 z późn. zm.),

5. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L. 119/1 z 04.05.2016r. ze zm.),

6. Ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2025, poz. 881),

7. Kodeksu cywilnego,

8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 października 2023r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2023, poz. 2175 z późn. zm.),
9. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2020, poz. 1604 z późn. zm.),

10. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003, Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.),

11. Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz.U. z 2023, poz. 822 z późn. zm.),

12. Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010r. w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów (Dz.U. z 2023, poz. 822 z późn. zm.).

§ 13

Umowa obowiązuje od daty jej zawarcia /opcjonalnie: tj. podpisania elektronicznie przez obie strony i wzajemne ich przesłanie do drugiej strony/, a upływa z datą wykonania obowiązków w niej określonych, a także skutków prawnych wynikających z jej treści. Wszelkie zmiany postanowień zawartej umowy wymagają, dla swojej ważności, formy pisemnej w postaci aneksu.
§ 14

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron / w formie elektronicznej i przekazano dla każdej ze stron z zachowaniem podpisu elektronicznego na adres e-Doręczeń zarejestrowany w bazie adresów elektronicznych BAE). – opcjonalnie
..............................................................................                                 ................................................................................
              (podpis i pieczęć Wykonawcy)



                  (podpis i pieczęć Urzędu)
Załączniki:

1. formularz ofertowy zawierający m.in. program szkoleniowy, kalkulację kosztów, harmonogram szkolenia – załącznik nr 1
2. wzór(ory) zaświadczenia/eń i innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności/uprawnień/kwalifikacji/licencji – załącznik(i)  nr 2…
3. rejestr wydanych zaświadczeń – załącznik nr 3
4. formularz listy obecności – załącznik nr 4
5. wzór ankiety dla uczestników szkolenia – załącznik nr 5


Załącznik Nr 2 do umowy organizacji szkolenia
...........................................................
                         (organizator szkolenia)

(przykładowe) ZAŚWIADCZENIE

potwierdzające ukończenie szkolenia i uzyskanie …………….. 1
Pan/i ……………………..
(imię i nazwisko)

	Nr PESEL 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ukończyła szkolenie ……………………………
(pełna nazwa szkolenia)
zorganizowane w formie kursu
przez ……………………………..
(nazwa instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie)

w okresie od dnia …………………… r. do dnia …………………… r.
Zaświadczenie wydano zgodnie z § 71 ust. 4 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. 
w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667)
……………………., dnia ………………… r.
      (miejscowość)     (data wystawienia zaświadczenia)
Nr z rejestru zaświadczeń ……………………….



















                            .............................................................................................
                                                                                (pieczęć i podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie)
______

1    należy wpisać odpowiednio:  umiejętności / kwalifikacji
2    w przypadku braku numeru PESEL należy wpisać nr dokumentu stwierdzającego tożsamość
	Lp.
	Tematy zajęć edukacyjnych
	Wymiar godzin zajęć edukacyjnych



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	










    ...............................................................................................







   
        (pieczęć i podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie)






                                                                                                                                                                                                                                      Załącznik Nr 3 do umowy organizacji szkolenia
REJESTR

wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji
Numer umowy: ............................................................ 
	Lp
	Nazwisko i imię
	Nr PESEL*

uczestnika szkolenia
	numer dokumentu
	data odbioru
	numer dokumentu
	data odbioru
	numer dokumentu
	data odbioru
	Podpis uczestnika szkolenia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(proszę dostosować kolumny do części VII pkt 36 formularza ofertowego)

Załączniki do niniejszego rejestru stanowią uwierzytelnione kserokopie wszystkich zaświadczeń, o których mowa w § 6 przedmiotowej umowy organizacji szkolenia, stąd też niniejszy rejestr musi zawierać również dokumenty potwierdzające nabycie kwalifikacji lub kompetencji zawodowych zweryfikowanych w wyniku egzaminu przeprowadzonego po szkoleniu


.....................................................................................      


 pieczęć i podpis uprawnionej osoby ze strony Wykonawcy
* w przypadku cudzoziemca zamiast nr PESEL należy wpisać nr dokumentu stwierdzającego tożsamość

Załącznik Nr 4 do umowy organizacji szkolenia

LISTA OBECNOŚCI*

INFORMACJA POTWIERDZAJĄCA WYMIAR GODZINOWY PROGRAMU ZREALIZOWANEGO E-LEARNINGOWO*
* niewłaściwe skreślić

za miesiąc ……………………………….
Numer umowy: ............................................................ 
	dzień
	LICZBA 

GODZIN KURSU

w danym miesiącu
	(imię i nazwisko uczestnika)
	UWAGI 

(np. spóźnienia, incydentalne zwolnienia z zajęć, itp.)

	
	
	w przypadku listy obecności własnoręczny podpis uczestnika składany jest w każdym dniu obecności na zajęciach;

kurs realizowany e-learningowo zatwierdza osoba uprawniona ze strony Wykonawcy na podstawie danych z logowań uczestnika
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	

	23
	
	
	

	24
	
	
	

	25
	
	
	

	26
	
	
	

	27
	
	
	

	28
	
	
	

	29
	
	
	

	30
	
	
	

	31
	
	
	


Łączna liczba godzin obecności/zrealizowanego programu szkolenia: …………………….
..........................................................................................................


pieczęć i podpis uprawnionej osoby ze strony Wykonawcy
UWAGA: lista obecności musi być czytelna, kompletna i zatwierdzona przez osobę upoważnioną ze strony Wykonawcy
Oznaczenia do stosowania w tabeli:
 „W” – dzień roboczy wolny od zajęć

„NB” – nieobecność na kursie

Załącznik Nr 5 do umowy organizacji szkolenia
ANKIETA


Szanowni Państwo! 
Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy prosi o opinię na temat szkolenia realizowanego ze skierowania Urzędu.
Opinia Państwa będzie pomocna w organizacji kolejnych szkoleń. Ankieta jest anonimowa. 
	TREŚCI KSZTAŁCENIA                                                                                (proszę zaznaczyć prawidłowe odpowiedzi)

	Zagadnienia tematyczne są zgodne z tematem szkolenia
	[image: image4.wmf]TAK      [image: image5.wmf] NIE     [image: image6.wmf] BRAK ZDANIA

	Materiał nauczania zawiera wystarczającą ilość zajęć praktycznych / ćwiczeń
	[image: image7.wmf]TAK      [image: image8.wmf] NIE     [image: image9.wmf] BRAK ZDANIA

	Przekazywane zagadnienia są zrozumiałe
	[image: image10.wmf]TAK      [image: image11.wmf] NIE     [image: image12.wmf] BRAK ZDANIA

	ORGANIZACJA ZAJĘĆ                                                                                 (proszę zaznaczyć prawidłowe odpowiedzi) 

	Zajęcia prowadzone są zgodnie z harmonogramem
	[image: image13.wmf]TAK      [image: image14.wmf] NIE     [image: image15.wmf] BRAK ZDANIA

	Tempo zajęć dostosowane jest do możliwości uczestnika kursu
	[image: image16.wmf]TAK      [image: image17.wmf] NIE     [image: image18.wmf] BRAK ZDANIA

	Istnieją możliwości wykazania własnej aktywności
	[image: image19.wmf]TAK      [image: image20.wmf] NIE     [image: image21.wmf] BRAK ZDANIA

	Stosowane są różnorodne metody prowadzenia zajęć
	[image: image22.wmf]TAK      [image: image23.wmf] NIE     [image: image24.wmf] BRAK ZDANIA

	Organizator jest przygotowany do prowadzenia kursów
	[image: image25.wmf]TAK      [image: image26.wmf] NIE     [image: image27.wmf] BRAK ZDANIA

	Czas zajęć jest maksymalnie wykorzystany
	[image: image28.wmf]TAK      [image: image29.wmf] NIE     [image: image30.wmf] BRAK ZDANIA

	WYPOSAŻENIE                                                                                             (proszę zaznaczyć prawidłowe odpowiedzi)

	Sprzęt do nauki jest przystosowany do potrzeb nauczania
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	Została zapewniona odpowiednia ilość sprzętu i materiałów dydaktycznych
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	Sala szkoleniowa jest wystarczająco dostosowana do zakresu szkolenia
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	REALIZACJA PROCESÓW KSZTAŁCENIA                                               (proszę zaznaczyć prawidłowe odpowiedzi)

	Zajęcia są prowadzone w przystępny sposób
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	Wiedza i przygotowanie merytoryczne osób prowadzących zajęcia są odpowiednie 
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	Myślę, że będę potrafił(a) zastosować zdobyte wiadomości w praktyce
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	OGÓLNA OCENA KURSU W SKALI 1-10, gdzie: cyfra 1 oznacza najniższą ocenę, a 10 jest oceną najwyższą. 

(proszę zaznaczyć wybraną ocenę)
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DODATKOWE UWAGI:
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� ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U z 2025r., poz. 514) �Rozporządzenie (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dot. środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1. ze zm.)�Komunikat Komisji Europejskiej pn. Tymczasowe kryzysowe ramy środków pomocy państwa w celu wsparcia gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE C 131I z 24.3.2022 str. 1 ze sprostowaniem)


Zgodnie z treścią ww. przepisu, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy PZP wyklucza się:


1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy (Dz. U. z 2023, poz. 129 ze zm.);


2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2025 r. poz. 644) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy (Dz. U. z 2023, poz. 129 ze zm.);


3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy (Dz. U. z 2023, poz. 129 ze zm.).





�  1 usługa szkoleniowa finansowana ze środków publicznych w co najmniej 70% objęta jest zwolnieniem od podatku �   w oparciu o obowiązujące w tym zakresie przepisy, tj. Art. 43, ust. 1, pkt 29, lit. c) ustawy o podatku od towarów i usług.
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