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Oferty pracy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy w miesiącu maju pozyskał łącznie: 817 

wolnych miejsc pracy. Najczęściej oferty pracy dotyczyły zawodów: kierowca, 

monter, operator maszyn – urządzeń, pracownik fizyczny – gospodarczy. 
W miesiącu maju pośrednicy zewnętrzni odbyli 15 wizyt u pracodawców. 

Zorganizowano 2 giełdy pracy – liczba uczestników – 13 osób. 

W maju odbyły się:  Spotkanie z Doradcą Eures – “Bezpieczne Wyjazdy”  

– 29.05.2018 r w Strzegomiu oraz X Świebodzickie Targi Pracy –15.05.2018 r. 

 
Zatrudnienie w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. 

 

W końcu m-ca w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu 

zatrudnienie kontynuowało 415 osób (271 kobiet), w tym: 

 prace interwencyjne – 40 osób (25 kobiet), 

 roboty publiczne– 47 osób (31 kobiet), 

 staż  - 235 osób (174 kobiety),  

w ramach bonu stażowego 1 osoba (0 kobiet), 

 prace społecznie użyteczne 93 osoby (41 kobiet), 

 

W ramach w/w form w maju 2018r. zaktywizowano 85 o osób bezrobotnych 

 (51 kobiet), w tym: 

 prace interwencyjne – 10 osób (6 kobiet), 

 roboty publiczne – 24 osoby (5 kobiet), 

 staż  - 46 osób (36 kobiet), 

 prace społecznie użyteczne 5 osób (4 kobiety), 
 

Dodatki aktywizacyjne. 
W maju 2018r. z tytułu samodzielnego podjęcia zatrudnienia uprawnienia 

do dodatku aktywizacyjnego nabyło 48 osób (23 kobiety), natomiast w końcu 

miesiąca dodatek otrzymało 107 osób (53 kobiety).  

 

Szkolenia indywidualne i grupowe.                                                                                                                    
W maju 2018r. 8 osób (3 kobiety) rozpoczęło szkolenie indywidualne. 
 

Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej i miejsca pracy. 
W maju 2018r. dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

otrzymało 19 osób (8 kobiet). Natomiast 4 osoby bezrobotne (1 kobieta) zostały 

zatrudnione u pracodawców, którym zrefundowano częściowo koszty wyposażenia 

i doposażenia stanowisk pracy. 
 

Indywidualne plany działania. 
 W maju 2018r. 360 osób bezrobotnych (w tym 198 kobiet) objęto 

indywidualnym planem działania, natomiast 51 osób bezrobotnych (w tym 22 

kobiety) zakończyło realizację IPD. Na koniec miesiąca sprawozdawczego 3163 

osoby (w tym 1844 kobiety) wciąż realizuje swoje indywidualne plany działania. 
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Ilość bezrobotnych. 
 

Ogólna liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyła  się o 119 osób 

w porównaniu do miesiąca poprzedniego osiągając stan 3660 osób. Szczegółowe 

dane dla powiatu świdnickiego, a także wszystkich gmin, które on obejmuje, 

zamieszczono w poniższej tabeli: 

Tab.1. Zarejestrowani bezrobotni wg gmin. 

L.p.1 Powiat/Gmina 

Zarejestrowani bezrobotni 

Wzrost, 

spadek (-)  

ogółem 

Kwiecień 2018 Maj 2018 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

1. powiat świdnicki 3779 2069 3660 2039 -119 

gminy powiatu świdnickiego: 

2. M. Świdnica 1170 629 1155 620 -15 

3. M. Świebodzice 692 343 681 347 -11 

4. G. Dobromierz 254 152 224 144 -30 

5. G. Jaworzyna Śl. 224 119 237 121 13 

6. G. Marcinowice 138 82 140 82 2 

7. G. Strzegom 762 446 704 433 -58 

8. G. Świdnica 324 185 310 184 -14 

9. G. Żarów 215 113 209 108 -6 
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Stopa bezrobocia. 

Na koniec kwietnia 2018r. stopa bezrobocia wyliczona przez GUS wynosiła: 

 dla powiatu świdnickiego -  6,4% 

 dla województwa dolnośląskiego -  5,6% 

 dla Polski -  6,3% 
 

Zarejestrowane kobiety. 

 Na koniec maja 2018 r. w ewidencji urzędu figurowało 2039 kobiet, które 

stanowiły 55,7% ogółu zarejestrowanych. Udział ten był o 0,9% wyższy niż 

w miesiącu kwietniu  2018r. (2069  kobiet). 
 

Bezrobotni z prawem do zasiłku. 

 Na koniec maja 2018 r. z ogólnej liczby 3660 bezrobotnych prawo do 

zasiłku posiadało 625 osób tj. o 44 osoby mniej niż w kwietniu 2018r. Nastąpił 

spadek  liczby osób bezrobotnych z prawem do zasiłku o 6,6 % w porównaniu do 

miesiąca poprzedniego i stosunek ten ukształtował się na poziomie 17,1% ogółu 

bezrobotnych. 
 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy - wybrane kategorie. 

Według stanu na koniec maja 2018r. zarejestrowanych było: 

 809 bezrobotnych do 30 roku życia (w tym 604 kobiety) co stanowi 22,1% 

ogółu bezrobotnych, 

 1250 bezrobotnych powyżej 50 roku życia (w tym 431 kobiet) co stanowi  

34,1% ogółu bezrobotnych, 

 1721 długotrwale bezrobotnych tzn. zarejestrowanych co najmniej 12 

miesięcy  (w tym 975 kobiet) co stanowi 47,0 % ogółu bezrobotnych, 

 274 bezrobotnych niepełnosprawnych (w tym 109 kobiet) co stanowi 7,5 % 

ogółu bezrobotnych, 

 1327 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (w tym 801 kobiet) co 

stanowi 36,2% ogółu bezrobotnych, 

 863 bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej 1 dziecko do 6 roku 

życia (w tym 760 kobiet) co stanowi 23,6% ogółu bezrobotnych. 
 

Bezrobocie na wsi. 

 Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili w maju  2018r. 32,8% ogółu 

zarejestrowanych (1200) - ten udział procentowy zmalał o 0,6 %  od 

odnotowanego w miesiącu  kwietniu 2018r. 

 

Poszukujący pracy.         

 Aktualnie w naszej ewidencji figuruje 145 osób poszukujących pracy          

(52 kobiety) tzn. takich, które nie mogą być zarejestrowane jako osoby bezrobotne 

(np. osoby pracujące, renciści). Wśród tych osób jest 27 osób niepełnosprawnych 

(10 kobiet) pobierających świadczenia rentowe i nie pozostających w zatrudnieniu.  

 

 

 Wykres 1.  Zarejestrowani bezrobotni ogółem. 

  

 
 

Tab.2.  Napływ i odpływ bezrobotnych. 

Wyszczególnienie 

Okres sprawozdawczy Wzrost, 

spadek 

(-) 

Dyna- 

mika 

w (%) 
IV 2018 V 2018 

Liczba rejestrujących się bezrobotnych - napływ 613 596 -17 92,8 

w tym:     - kobiety 

- poprzednio pracujący 

- zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 
- dotychczas  niepracujący 

- młodzież do 25 roku życia 

- powyżej 50 roku życia 
- długotrwale bezrobotni 

- zamieszkali na wsi 
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Liczba bezrobotnych wyłączonych z ewidencji – odpływ 878 715 -37 81,4 

w tym z powodu: 
                - podjęcia pracy ogółem  (w tym z ogółem): 

- podjęcia prac interw. robót publ. 

- niepotw. gotowości do podjęcia pracy 
- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrob. 

- rozpoczęcia szkol. stażu.  przyg.zawodowego 

- rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 
- odmowy bez uzasadnionej przyczyny 

- osiągnięcia wieku emerytalnego 
                - inne przyczyny 
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Liczba zarejestrowanych bezrobotnych - ogółem 3779 3660 -119 96,8 
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