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Na podstawie § 66 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków 

realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667) Powiatowy Urząd Pracy w Świdnicy 

zwraca się z prośbą o wypełnienie poniższej ankiety. Uzyskane informacje umożliwią sporządzenie wykazu potrzeb szkoleniowych 

w celu zaplanowania kierunków szkoleń grupowych, sporządzenia planu przygotowania zawodowego dorosłych, a także lepszemu 

dostosowaniu oferowanych form wsparcia do faktycznych zainteresowań i potrzeb osób zarejestrowanych. 

Ankieta jest anonimowa. Wypełnienie formularza nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w szkoleniu. 

 

Proszę o zaznaczenie wybranej odpowiedzi znakiem „X” 

 

Jaki jest Pana/Pani status w Urzędzie Pracy? 
 osoba bezrobotna 

 osoba poszukująca pracy 

Ustalony profil pomocy dla bezrobotnego: 

 I 

 II 

 III 

 

1. Jak długo pozostaje Pan/Pani bez zatrudnienia: 

 do 3 miesięcy 

 od 4 do 6 miesięcy 

 od 7 do 12 miesięcy 

 od 13 do 24 miesięcy 

 powyżej 24 miesięcy 
 

2. Jakie są powody Pana/Pani pozostawania bez pracy (proszę o wskazanie maksymalnie 3 odpowiedzi): 

 brak wykształcenia/niskie wykształcenie 

 brak kwalifikacji zawodowych wymaganych przez pracodawców 

 konieczność uzupełnienia posiadanych kwalifikacji zawodowych 

 brak doświadczenia zawodowego 

 brak ofert pracy na rynku 

 trudności związane z dojazdem do pracy 

 brak znajomości 

 wiek 

 brak opieki nad dzieckiem 

 problemy zdrowotne 

 niskie wynagrodzenie oferowane przez pracodawców 

 duża konkurencja 

 brak umiejętności aktywnego poszukiwania pracy 

 nie szukam pracy 

 inne, jakie? ………………………………………………………………………………………………………...... 

……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

3. W jaki sposób najczęściej poszukuje Pan/Pani pracy: 

 korzystam z pośrednictwa Powiatowego Urzędu Pracy 

 korzystam z pośrednictwa agencji zatrudnienia 

 poprzez bezpośrednie kontakty z pracodawcami 

 za pośrednictwem rodziny/znajomych 

 korzystam z portali internetowych, ogłoszeń w prasie 

 inne, jakie? ………………………………………………………………………………………………………….. 

 nie szukam pracy 

 

4. Czy jest Pan /Pani zainteresowany/a uzyskaniem umiejętności lub kwalifikacji zawodowych w drodze szkolenia? 

 tak 

 nie 

Jeśli tak, proszę o wskazanie maksymalnie dwóch kierunków szkolenia: 

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

Badanie potrzeb szkoleniowych osób uprawnionych 
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5. Czy jest Pan/Pani zainteresowany/a uczestnictwem w przygotowaniu zawodowym dorosłych? 
 tak, chciałbym/chciałabym odbyć przygotowanie zawodowe w zawodzie:………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………….…. 

 nie 

 
INFORMACJE DODATKOWE: 

Przygotowanie zawodowe dorosłych – oznacza instrument aktywizacji w formie praktycznej nauki zawodu dorosłych lub 

przyuczenia do pracy dorosłych, realizowany bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą, według programu obejmującego 

nabywanie umiejętności praktycznych i wiedzy teoretycznej, zakończonego egzaminem. 

Przygotowanie zawodowe dorosłych jest realizowane w formie: 
przyuczenia do pracy dorosłych – oznacza formę przygotowania zawodowego dorosłych, umożliwiającą uzyskanie wybranych 

umiejętności lub kwalifikacji zawodowych potwierdzonych zaświadczeniem lub świadectwem 

lub 

praktycznej nauki zawodu dorosłych – oznacza formę przygotowania zawodowego dorosłych umożliwiającą uzyskanie: 

a) świadectwa czeladniczego, 

b) świadectw potwierdzających kwalifikacje w zawodzie, 

c) dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminów potwierdzających wszystkie kwalifikacje wyodrębnione 

w danym zawodzie przez osoby posiadające: – wykształcenie zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branżowe albo – zdany egzamin 

eksternistyczny z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla zasadniczej szkoły zawodowej 

lub branżowej szkoły I stopnia, albo – wykształcenie średnie lub średnie branżowe. 

 
 

METRYCZKA 

 

Płeć                                                                 

 mężczyzna   

 kobieta 

 

Miejsce zamieszkania 

 miasto 

 wieś 

 

Wiek 

 18-25 

 26-30 

 31-34 

 35-44 

 45-49 

 powyżej 50 

 

Wykształcenie 

 podstawowe 

 gimnazjalne 

 zasadnicze zawodowe 

 średnie ogólnokształcące 

 policealne i średnie zawodowe 

 wyższe 

 

Pana/Pani sytuacja na rynku pracy: 

 bezrobotny do 30 roku życia  

 bezrobotny długotrwale – oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy 

łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu 

i przygotowania zawodowego dorosłych; 

 bezrobotny powyżej 50 roku życia 

 bezrobotny korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej 

 bezrobotny posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia 

 bezrobotny niepełnosprawny 

 poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu lub niewykonujący innej pracy zarobkowej opiekun 

osoby niepełnosprawnej, z wyłączeniem opiekunów osoby niepełnosprawnej pobierających świadczenie 

pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych, lub 

zasiłek dla opiekuna na podstawie przepisów o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów 

 

 

 
Po wypełnieniu ankiety prosimy o jej przesłanie do dnia 20.12.2018r. na adres mailowy ewa.manijak@praca.swidnica.pl 

lub kamila.spisak@praca.swidnica.pl  

 

Osoby wskazane do kontaktów: Ewa Manijak, Kamila Barczyk, tel. 74/856-18-11. 
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