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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Instruktor odnowy biologicznej 342304

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Instruktor fitness.

e Instruktor jogi.

e Instruktor tai chi.

e Instruktor technik relaksacyjno-medytacyjnych.
e Trener personalny.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 3423 Fitness and recreation instructors and program leaders.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja R — Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisOw zawodéw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespof Ekspercki:

e Maria Kowalczyk — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.
e Beata Maliszewska — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Krakéw-Potudnie, Krakdw.
e |wona Szczerbic-Sobaszek — Uzdrowisko Krakéw Swoszowice, Krakéw.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e tukasz Baka — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

e Maria Konarska — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

e Matgorzata Przybyszewska — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Agnieszka Szczechura — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Justyna Masiarczyk — Miejskie Centrum Medyczne, Libigz.
e Maciej Swiech — Ustugi Rehabilitacyjne Maciej Swiech, Myélenice.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Robert Fleischer — Terapia Szkolenia Doradztwo. RIF. Robert Fleischer, Olsztyn.
e lzabela Pyszkowska — Stowarzyszenie Doradcéw Szkolnych i Zawodowych RP, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Instruktor odnowy biologicznej promuje zdrowy styl zycia® i planuje proces odnowy biologicznej’, jej
zakres i czestotliwosé, w celu zachowania i poprawy sprawnosci psychofizycznej cztowieka.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Instruktor odnowy biologicznej wykonuje prace majgce na celu podnoszenie kondycji zgtaszajacych
sie do niego osdb, ktdre korzystajg z ustug w celu zmniejszenia napie¢ zwigzanych z pracg lub
poprawienia kondycji, zdrowia i wygladu. Efektem jego pracy jest poprawa lub utrzymanie zdolnosci
motorycznych uczestnikdw zaje¢, co pozytywnie wptywa na ich odprezenie, regeneracje sit
i usuniecie zmeczenia, spowodowanego pracg zawodowgq lub zyciem osobistym. Prowadzi zajecia
odnowy biologicznej z osobami w réznym wieku, réznego stanu zdrowia oraz poziomu sprawnosci
fizycznej (w tym wydolnosci). Propaguje zdrowy tryb zycia i ksztatci klientéw w kwestii profilaktyki
prozdrowotnej’. Moze zajmowaé sie doborem i sprzedazg produktéw stosowanych do odnowy
biologicznej.

WAZNE:
Majac na uwadze propagowanie zdrowego stylu zycia, instruktor odnowy biologicznej powinien utrzymywac
sie w dobrej kondycji psychofizycznej, dajgc tym przyktad swoim klientom.

Sposoby wykonywania pracy

Instruktor odnowy biologicznej wykonuje prace w relacji cztowiek — cztowiek. Jego praca polega

m.in. na:

— przygotowywaniu zajec, planowaniu ich czasu trwania i czestotliwosci,

— dobieraniu éwiczen i kontrolowaniu ich wykonania,

— dobieraniu innych zabiegéw wykonywanych w procesie odnowy biologicznej, takich jak masaz,
hydroterapia (jezeli posiada stosowne kursy, odpowiednie kwalifikacje),

— merytorycznemu przygotowywaniu sie do zaje¢,

— realizowaniu zaje¢ ruchowo-sportowych zgodnie z konspektem,

— przygotowywaniu sprzetdw potrzebnych do prowadzonych zajec,

— organizowaniu stanowiska pracy i przestrzeganiu zasad BHP,

— sprawdzaniu i interpretowaniu postepdéw w procesie odnowy biologicznej,

— przekazywaniu wiedzy na temat profilaktyki prozdrowotnej i zdrowego stylu odzywiania,

— ksztatceniu w zakresie profilaktyki walki ze stresem.

Wiecej szczegétowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2 i 3.3.
Kompetencje zawodowe.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja

pracy)

Warunki pracy

Podstawowym miejscem pracy instruktora odnowy biologicznej sg pomieszczenia do prowadzenia
zaje¢ o charakterze ruchowo-sportowym oraz gabinety do przeprowadzania zabiegéw z zakresu
odnowy biologicznej. Realizowana praca wigze sie z dtugotrwatym przebywaniem w wymuszonych
pozycjach (pozycji pochylonej, stojgcej), przy oswietleniu dziennym i sztucznym, w pomieszczeniach
klimatyzowanych i ogrzewanych. Moze réwniez pracowaé w przestrzeni otwartej, np. prowadzi¢
zajecia na wolnym powietrzu, przy sprzyjajgcych warunkach klimatycznych.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Instruktor odnowy biologicznej w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

rowery,
bieznie,

sztangi,

ciezarki,

tasmy oporowe,

gumy, skakanki,

pitki, obrecze,

sprzet do ¢wiczen sitowych,
taweczki, maty, lezanki.

Organizacja pracy

Instruktor odnowy biologicznej pracuje indywidualnie, prowadzi zajecia indywidualne lub grupowe,
w systemie jedno- lub dwuzmianowym, w nielimitowanym czasie pracy, moze pracowac u kilku
pracodawcow lub prowadzi¢ swojg dziatalnos$¢ gospodarcza.

WAZNE:
Ze wzgledu na rézne miejsca zatrudnienia i che¢ wyjscia naprzeciw potrzebom klientéw, instruktor odnowy
biologicznej moze pracowa¢ w dni ustawowo wolne od pracy.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Instruktor odnowy biologicznej jest narazony m.in. na:

upadki na S$liskich lub nieréownych nawierzchniach, réwniez w terenie — spowodowane
nieodpowiednim zabezpieczeniem wyktadzin, dywandw, sliskg nawierzchnig, stosowaniem
nieodpowiedniego obuwia,

upadek z wysokosci — podczas ¢wiczen na drabinkach gimnastycznych, upadki ze sprzetu
sportowego,

uderzenie o nieruchome przedmioty, uderzenia o drabinki, sprzet sportowy, elementy
wyposazenia miejsca prowadzenia zaje¢ oraz naturalne przeszkody terenowe.

Zagrozeniem s3 rowniez:

hatas spowodowany gtosnym zachowaniem uczestnikow zajec,

przecigzenie strun gtosowych spowodowane czestym podnoszeniem gtosu w trakcie prowadzenia
zajed,

urazy ciata spowodowane aktywnoscig fizyczng, nieumiejetnym stosowaniem urzgdzen
sportowych,

obcigzenie psychiczne, wynikajace ze statej uwagi i koncentracji, odpowiedzialnosci za grupe,
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— choroby zakazne nabywane w wyniku kontaktu z osobami-nosicielami, bedgcymi uczestnikami
zajec.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd instruktor odnowy biologicznej wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— 0go6lna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ ukfadu krazenia,

— sprawno$¢ uktadu oddechowego,

— sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawno$é narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawno$é narzaddw réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosc¢ stuchu,

— ostros¢ wzroku,

—  zmyst réwnowagi,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— szybki refleks,

— spostrzegawczosé,

— zrecznosé rak,

—  zrecznosc palcow;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— podzielno$¢ uwagi,

— dobra pamieg,

— uzdolnienia organizacyjne,

— fatwos¢ wypowiadania sie w mowie,

— tatwosc¢ przechodzenia z jednej czynnosci do drugie;j,
— zdolnos¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi,

— wspotdziatanie i wspoétpraca w zespole (grupie),

—  przywddztwo;

w kategorii cech osobowosciowych

— komunikatywnos¢,

— asertywnos¢,

— odpowiedzialno$¢ za dziatania zawodowe,
— elastycznosé i otwartosc na zmiany,

— samodzielnos¢,

— samokontrola,

— systematycznosé,

— dyspozycyjnos¢,

— niezaleznosg,

— wytrzymatos¢ na diugotrwaty wysitek fizyczny,
— odpornos¢ emocjonalna,

— odpowiedzialno$¢ za innych,
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— empatia,

— serdecznosg,

— tolerancyjnosé,

— ekspresyjnosc,

— kontrolowanie wtasnych emocji,

— radzenie sobie ze stresem,

— wysoka kultura osobista,

— dazenie do osiggania celdw,

— gotowos¢ do ustawicznego uczenia sie,
— gotowos¢ do dzielenia sie wiedzg,

— gotowos$¢é do wprowadzania zmian,

— mifa aparycja,

— opiekunczosc i gotowosé niesienia pomocy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Instruktor odnowy biologicznej powinien posiadaé dobrg sprawnos¢ fizyczng i dobry stan zdrowia,
potwierdzony badaniami lekarskimi.

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu sg dysfunkcje intelektualne kazdego stopnia i fizyczne
w stopniu umiarkowanym i znacznym.

Pod wzgledem wydatku energetycznego, w zaleznosci od wykonywanych zadan zawodowych, nalezy
do prac lekkich (przygotowywanie programéw odnowy biologicznej) lub nawet srednio ciezkich
(praca przy wdrazaniu programow indywidualnych i grupowych). Wystepuje w niej réwniez
obcigzenie umystowe, zwigzane np. z odpowiedzialnoscig za klientéw czy analizowaniem postepdéw
w procesach odnowy biologicznej.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie instruktor odnowy biologicznej wymagane jest co najmniej
wyksztatcenie srednie ogdlne lub zawodowe o dowolnym kierunku oraz ukonczenie 18 roku zycia.

Obecnie (2018 r.) pracodawcy preferujg osoby z wyzszym wyksztatceniem, uzyskanym np. na
kierunku: wychowanie fizyczne, turystyka i rekreacja ze specjalnoscia instruktorskg lub fizjoterapia.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie instruktor odnowy biologicznej preferowane jest posiadanie:
— dyplomu ukonczenia studidw | oraz Il stopnia na kierunku wychowanie fizyczne lub fizjoterapia.
— certyfikatu potwierdzajgcego ukonczenie kursu instruktora odnowy biologicznej.

Z uwagi na mozliwos¢ pracy z klientami z innych krajow, dodatkowym atutem jest certyfikat
potwierdzajgcy znajomosé jezykdw obcych, szczegdlnie jezyka angielskiego na poziomie co najmniej
podstawowym.
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WAZNE:
Osoby pracujgce na stanowiskach samodzielnych w zaktadach kontraktujgcych ustugi dla Narodowego

Funduszu Zdrowia muszg posiadac¢ wyzsze wyksztatcenie medyczne.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mo:iliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Instruktor odnowy biologicznej moze podwyzszaé swoje kompetencje, kontynuujac edukacje na
studiach wyzszych pierwszego lub drugiego stopnia, a nastepnie podyplomowych o kierunku
fizjoterapia, wychowanie fizyczne lub turystyka i rekreacja, zdobywajac w ten sposéb kwalifikacje
fizjoterapeuty, instruktora sportu, trenera lub menedzera w danej dziedzinie.

Instruktor odnowy biologicznej moze rdéwniez rozwija¢ sie, uczestniczac w szkoleniach
organizowanych przez uczelnie wyzsze, zrzeszenia i stowarzyszenia sportowe, firmy zajmujgce sie
marketingiem sportowym, instytucje ukierunkowane na podtrzymanie i poprawe zdrowia,
producentéw sprzetu sportowego i sprzetu do odnowy biologiczne]j lub specjalistycznej aparatury
badawczej.

Instruktor odnowy biologicznej ma takze mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez podjecie pracy
w zawodach pokrewnych (pod warunkiem uzupetnienia wymaganych kompetencji). Moze réwniez
ksztatci¢ sie w innej specjalnosci rekreacyjnej lub dodatkowo zdobywac kwalifikacje instruktora

sportu czy trenera sportu.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) kompetencje instruktora odnowy biologicznej potwierdzajg uzyskane certyfikaty
i dyplomy ukonczonych kursow.

Instruktor odnowy biologicznej moze:

— ukonczy¢ kurs podstawowy dla instruktora odnowy biologicznej i uzyskaé uprawnienia tylko do
prowadzenia zaje¢ objetych programem dla danego kursu,

— ukonczy¢ odpowiedni kurs i uzyska¢ certyfikat uprawniajacy do prowadzenia zaje¢ w réznych
dyscyplinach rekreacyjnych, np. w: gimnastyce, ptywaniu, kulturystyce, jezdzie na nartach,
windsurfingu i innych,

— ukonczy¢ kurs instruktorski (pod warunkiem posiadania odpowiedniego doswiadczenia
zawodowego), ktory umozliwia prowadzenie szkolen dla kandydatéw, zainteresowanych
wykonywaniem zawodu instruktor rekreacji ruchowej,

— ubiegad sie o potwierdzenie kompetencji trenera klasy drugiej, klasy pierwszej oraz trenera klasy
mistrzowskiej po spetnianiu wymogdéw okreslonych w ustawie o sporcie.

Uczelnie wyzsze potwierdzajg ukonczenie studiéw | oraz Il stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
lub fizjoterapia i nabycie odpowiednio tytutu licencjata lub magistra.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie instruktor odnowy biologicznej moze rozszerzaé swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— P . ‘. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Trener sportu 342207
Instruktor fitness 342301
Instruktor gimnastyki korekcyjnej 342302
Instruktor rekreacji ruchowej 342305
Instruktor sportéw sitowych 342307
Pracownik do spraw kultury fizycznej i sportu 342310

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie instruktor odnowy biologicznej wykonuje réznorodne zadania, do ktérych
nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Przygotowywanie merytoryczne zajed.

Z2 Przygotowywanie przyrzaddéw niezbednych do prowadzenia zajec.

Z3 Realizowanie zaje¢ odnowy biologicznej, zgodnie z przygotowanym konspektem.
Z4 Prowadzenie dokumentacji i rejestrowanie postepdw procesu odnowy biologicznej.

3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Organizowanie i przygotowanie zaje¢ odnowy
biologicznej

Kompetencja zawodowa Kz1: Organizowanie i przygotowanie zaje¢ odnowy biologicznej obejmuje
zestaw zadan zawodowych Z1, 72, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.

Z1 Przygotowywanie merytoryczne zajec

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e  Wybrane zagadnienia z zakresu anatomii e  Wykorzystywac wiedze do uktadania
i fizjologii cztowieka, podstawy fizjologii wysitku; kompleksowych programéw odnowy
e  Zasady przygotowywania konspektow do biologicznej, dostosowanych do potrzeb klienta;
prowadzonych zaje¢; e  Przygotowywac konspekty prowadzonych zajec;
e  Metody i techniki odnowy biologiczne;j. e Dobiera¢ metody i techniki odnowy biologicznej

do prowadzonych zajec.

Z2 Przygotowywanie przyrzagdéw niezbednych do prowadzenia zajec

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady dziatania przyrzadéw; o  Obstugiwaé przyrzady zgodnie z instrukcjami

e  Zasady wykorzystania przyrzadéw do uzytkowania i zasadami BHP
prowadzenia odnowy biologicznej; i przeciwpozarowymi;

e Zasady mycia i dezynfekcji przyrzadow; e Dobieraé przyrzady do zaplanowanych zadan;

e  Metody kontrolowania stanu technicznego e Dobiera¢ odpowiednie rodzaje srodka myjgcego
sprzetu; i dezynfekujacego do kazdego wyposazenia;
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e  Zasady organizacji stanowiska pracy;

e  Zasady BHP i ochrony przeciwpozarowej;

e Zasady wykorzystania ergonomii na stanowisku
pracy.

e  Oceniad stan techniczny i sprawnos¢ uzywanego
sprzetu;

e Organizowac stanowisko pracy zgodnie
z zasadami BHP i ochrony przeciwpozarowej;

e Stosowac zasady BHP i ochrony
przeciwpozarowej;

e Stosowac zasady ergonomii na stanowisku
pracy.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Prowadzenie zajec z zakresu odnowy biologicznej

Kompetencja zawodowa Kz2: Prowadzenie zajec

z zakresu odnowy biologicznej obejmuje zestaw

zadan zawodowych Z3, Z4, do realizacji ktdrych wymagane s3 odpowiednie zbiory wiedzy

i umiejetnosci.

23 Realizowanie zajec¢ odnowy biologicznej, zgodnie z przygotowanym konspektem

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady prowadzenia zaje¢;

e  Formy wykonywanych zabiegéw;

e Zasady stosowania czestotliwosci i natezenia
prowadzonych zaje¢;

e Poprawny sposéb wykonywania ¢wiczen
i zabiegow;

e  Metody korygowania bteddéw;

e  Zasady aktywnego trybu zycia;

e Wiedze z zakresu dietetyki;

e Metody technik relaksacyjnych i problemoéw
radzenia sobie ze stresem;

e  Zasady skutecznego komunikowania sie
z klientem;

e Sposoby udzielania pierwszej pomocy
w przypadku wystgpienia urazéw i kontuzji.

e  Prowadzi¢ zajecia i prezentowac ¢wiczenia;

e Dobiera¢ formy zabiegdw do wymagan klienta;

e Ustali¢ czestotliwos¢ i intensywnosé
prowadzonych zaje¢;

e Zauwazaé btedy w wykonywanych ¢wiczeniach
i objasnia¢ prawidtowe ich wykonanie;

e  Korygowac btedy w wykonywanych ¢wiczeniach;

e Przekazywac klientowi optymalne metody
aktywizacji jego trybu zycia;

e  Ustalac zbilansowang diete dostosowang do
aktywnosci fizycznej klienta;

e  Prowadzic¢ zajecia relaksacyjne i uczyc¢ klientow
radzenia sobie z codziennym stresem;

e Nawigzywac relacje partnerskie z zachowaniem
profesjonalizmu;

e  Porozumiewac sie z klientem w zrozumiaty
i jasny sposob;

e Udzielaé pierwszej pomocy zgodnie
z procedurami.

Z4 Prowadzenie dokumentacji i rejestrowanie p

ostepow procesu odnowy biologicznej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Prowadzenie dokumentacji w procesie odnowy;

e  Zasady rejestrowania postepow klientéw;

e  Zasady przekazywania informacji o przebiegu
procesu odnowy biologicznej.

e  Prowadzi¢ catosciowg dokumentacje
z przebiegu procesu odnowy;

e  Zapisywac osiggniecia klientéw gabinetow
odnowy biologicznej;

e Informowac klienta o osiggnietych celach.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie instruktor odnowy biolog

icznej powinien posiada¢ kompetencje spoteczne

niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.
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W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za przygotowanie i prowadzenie zajec z zakresu odnowy biologicznej.

e Samooceny wtasnego dziatania i wprowadzania dziatan korygujgcych, poprawiajgcych jakos¢
Swiadczonych ustug.

e Dostosowania zachowania wtasnego do zmian w Srodowisku pracy osrodkéw i jednostek
prowadzacych zajecia z zakresu odnowy biologiczne;.

e Podejmowania wspodtpracy w zorganizowanych warunkach pracy osrodkéw i jednostek
prowadzgcych zajecia z zakresu odnowy biologiczne;j.

e Podnoszenia kompetencji instruktorskich w réznych formach edukacji formalnej i pozaformalnej.

e Przestrzegania zasad bezpieczeristwa uczestnikédw zajec¢ rekreacji ruchowej oraz norm etyki
zawodowe].

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadann zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
instruktor odnowy biologiczne;j.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspdtpraca w zespole

Rozwigzywanie problemdw

o

1

N

3

IS
v

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu instruktor odnowy biologicznej

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Os6b Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powiagzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie instruktor odnowy biologicznej nawigzujg do
opiséw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji w sektorze sport.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowié¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Instruktor odnowy biologicznej moze podja¢ prace m.in. w:

— klubach sportowych i rekreacyjnych,

— osrodkach wypoczynkowych,

— sitowniach, klubach fitness, gabinetach odnowy biologicznej,
— sklepach z artykutami do odnowy biologiczne;j.

Instruktor odnowy biologicznej moze pracowad na etacie, na umowe zlecenie oraz prowadzac wiasng
dziatalnos$¢ gospodarcza.

W badaniu Barometr zawoddéw 2018 zawdd instruktor odnowy biologicznej zostat przyporzgdkowany
do grupy instruktorzy rekreacji i sportu. W 2018 roku grupa ta zostata zaliczona do zawoddéw
zrownowazonych, czyli takich, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest zblizona do liczby oséb
zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania pracodawcéw.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach ksztatcenia zawodowego w Polsce nie prowadzi sie ksztatcenia
kandydatéw do pracy w zawodzie instruktor odnowy biologicznej w formach szkolnych.

Instytucje oferujgce ksztatcenie (studia | i Il stopnia, studia podyplomowe) preferowane dla zawodu
instruktor odnowy biologicznej to gtdwnie szkoly wyisze panstwowe i prywatne na kierunku
wychowanie fizyczne lub fizjoterapia.

Szkolenie

Szkolenia i potwierdzanie kompetencji dla instruktoréow odnowy biologicznej prowadzone s3 przez

instytucje, ktore specjalizujg w tym zakresie. Mogg to byc¢:

— uczelnie wyzsze,

— niepubliczne placowki oswiatowe, posiadajgce akredytacje Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego lub kuratorium oswiaty,

— branzowe osrodki metodyczno-szkoleniowe.

Przyktadowa tematyka szkolen moze dotyczy¢ m.in.:
— metod i technik odnowy biologicznej,
- efektywnej komunikacji.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb pracujgcych w zawodzie instruktora odnowy biologicznej
wynosi okoto 2500 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

Rozpietos¢ wynagrodzen za prace jest zalezna od miejsca pracy, wyksztatcenia, posiadanych
kwalifikacji zawodowych i miesci sie z reguty w przedziale od 2200 zt do okoto 4000 zt brutto.

Pracodawcy najczesciej zatrudniajg instruktorow odnowy biologicznej na podstawie stawki
godzinowej, wynoszacej od 40 zt do 100 zt brutto za jedng godzine pracy.
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WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawod/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie instruktor odnowy biologicznej mozliwe jest zatrudnienie oséb z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w tym zawodzie jest identyfikacja

indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw srodowiska oraz

stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), jesli posiadana wada jest skorygowana aparatem stuchowym
i nie utrudnia kontaktéw interpersonalnych,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami lub soczewkami i umozliwia wykonywanie prac z odpowiednig doktadnoscia,

WAZNE
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification
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6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACIJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzien: 31.10.2018 r.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. poz. 646, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 505, z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z péin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrze$nia 2018 r. w sprawie
dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukonczeniem studiéw podyplomowych i
ksztatcenia specjalistycznego (Dz. U. poz. 1791).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2017 r. w sprawie Sektorowe;j
Ramy Kwalifikacji w sektorze sport (Dz. U. poz. 1268).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Literatura branzowa:

Brzozowski K., Herzig M.: Odnowa biologiczna i psychiczna menadzeréw sportu. Polska
Korporacja Menadzerdw Sportu, Warszawa 2001.

Gieremek K., Dec L.: Zmeczenie i regeneracja sit — odnowa biologiczna. Wydawnictwo AWF,
Katowice 2007.

Krzystyniak K.: Odnowa biologiczna w sporcie i profilaktyce zdrowotnej. Dziat Nauki
i Wydawnictw PPWSZ, Nowy Targ 2009.

Magiera L. Walaszek R.: Masaz sportowy z elementami odnowy biologicznej. BIOSPORT, Krakdw
2007.

Sieron A., Stanek A.: Welness SPA, Anti-aging. PZWL, Warszawa 2014.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Barometr zawoddw 2018. Raport podsumowujgcy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2018/Raport_polska_ok-min.pdf
Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: http://kwalifikacje.praca.gov.pl

Fit.pl — portal poswiecony zdrowemu trybowi zycia: http://www.fit.pl

Fizjoterapia i odnowa biologiczna —czy dla wszystkich:
https://www.pum.edu.pl/_data/assets/file/0010/40321/56-03_113-120.pdf
Odnowa biologiczna dla niesportowcéw — artykut: http://blogowanie-
zdrowie.blogspot.com/2016/10/odnowa-biologiczna-dla-nie-sportowcow_29.html
Odnowa biologiczna we wspdtczesnym sporcie- artykut:
http://apcz.umk.pl/czasopisma/index.php/QS/article/download/QS.2017.005/13150I
Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl
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Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7.

SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych parnstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.
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Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to ukfad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadarn zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
»certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

Sg to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzagdow zmystow (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istnieja ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemdw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektow i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszgcych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.
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Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukorczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Odnowa biologiczna

Odpoczynek fizyczny i relaks psychiczny, ktére stuzg
wyréwnaniu i zharmonizowaniu wszystkich proceséw
fizjologicznych, zaktéconych przez obcigzenia fizyczne
i stres psychiczny.

Kasprzak W., Mankowska A.:
Fizjoterapia w kosmetologii

i medycynie estetycznej. PZWL,
Warszawa 2010

2 Profilaktyka

prozdrowotna

https://sjp.pwn.pl/szukaj/profil
aktyka%20prozdrowotna.html
[dostep: 31.10.2018]

Dziatanie majace na celu zapobieganie chorobom,
poprzez ich wczesne wykrycie i leczenie.

3 Zdrowy styl zycia

Aktywnos¢ i nawyki zapewniajgce lepsze
samopoczucie fizyczne i psychiczne; podstawa idei
medycyny przeciwstarzeniowej.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
Sieron A., Stanek A.: Welness
SPA, Anti-aging. PZWL,
Warszawa 2014
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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